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ASSEMBLEIA NACIONAL

Lei n.° 25/20
de 20 de Julho

Considerando que a Constituigdo da Republica de
Angola dispoe, na alinea d) do seu artigo 164.°, a existéncia
de um «Estatuto dos Titulares dos Orgdos do Poder Local»;

Havendo necessidade de se definir o quadro geral dos
principais direitos e deveres que decorrem do Estatuto dos
Titulares dos Orgdos da Autarquia Local, visando conferir
maior dignidade a fungao autarquica;

A Assembleia Nacional aprova, por mandato do povo,
nos termos das disposi¢des combinadas da alinea d) do arti-
go 164.° e da alinea b) don.°2 do artigo 166.° da Constitui¢ao
da Republica de Angola, a seguinte:

LEI ORGANICA QUE APROVA
O ESTATUTO DOS ELEITOS LOCAIS

ARTIGO 1.°
(Aprovacio)

E aprovado o Estatuto dos Eleitos Locais que é parte
integrante da presente Lei Organica.

ARTIGO 2.°
(Duvidas e omissdes)

As duvidas e as omissdes resultantes da interpretagdo e
da aplicacdo da presente Lei e do Estatuto sdo resolvidas
pela Assembleia Nacional.

ARTIGO 3.°
(Entrada em vigor)

A presente Lei entra em vigor a data da sua publicacao.

Vista e aprovada pela Assembleia Nacional, em Luanda,
aos 20 de Maio de 2020.

O Presidente da Assembleia Nacional, Fernando da Piedade

Dias dos Santos.

Promulgada aos 30 de Junho de 2020.

Publique-se.

O Presidente da Republica, JOAO MANUEL GONGALVES
LOURENCO.

ESTATUTO DOS ELEITOS LOCAIS

CAPITULO I
Disposi¢cdes Gerais
ARTIGO 1.°
(Objecto)
O presente Estatuto define o regime juridico das incom-
patibilidades, dos deveres, dos direitos e regalias dos Eleitos
Locais.
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ARATIGO 2°
(Ambito)

O presente Estatuto aplica-se aos membros dos Orgios
Eleitos da Autarquia Local.

ARTIGO 3.°
(Incompatibilidades)

As funcdes desempenhadas pelos titulares de 6rgaos elei-
tos, designadamente o Presidente de Camara da Autarquia,
o Presidente e o Vice-Presidente da Assembleia Autarquica
sdo incompativeis com o exercicio de outras fungdes com
caracter remuneratdrio, exceptuando a docéncia e a investi-
gacdo cientifica.

ARTIGO 4.°
(Cooperagio)

Todas as entidades publicas e privadas estdo sujeitas ao
dever geral de cooperagdo para com as entidades previstas
no artigo 3.°, quando no exercicio das suas fungoes.

CAPITULOII
Deveres dos Eleitos Locais

ARTIGO 5.°
(Deveres)

No exercicio das suas fun¢des, as entidades referidas no
artigo 2.° do presente Estatuto estdo vinculadas ao cumpri-
mento dos seguintes deveres:

a) Cumprir a Constituigdo ¢ a lei;

b) Actuar com justica, objectividade e imparcialidade;

¢) Salvaguardar e defender os interesses do Estado e
da respectiva autarquia local;

d) Participar em reunides ordindrias e extraordinarias
do respectivo 6rgdo ou comissdo, bem como nos
actos oficiais em que deva estar presente;

e) Considerar-se impedidos de intervir nos assuntos
em que, directa ou indirectamente, seja parte ou
tenha interesse relevante, por si ou por interposta
pessoa;

/) Néo favorecer interesses particulares, proprios ou
de terceiros, de qualquer natureza, quer no exer-
cicio das fun¢des, quer invocando a qualidade
de membro de 6rgdo da autarquia local;

g) Nao usar para fins de interesse proprio ou de tercei-
ros, informagdes a que tenha acesso no exercicio
das suas fungoes.

ARTIGO 6.°
(Probidade)

Os membros da Camara Municipal ¢ da Assembleia
Autarquica estdo sujeitos a legislacdo sobre probidade
publica e demais instrumentos legais de controlo da riqueza,
nos termos da lei.

ARTIGO 7.°
(Responsabilidade)

Os membros da Camara Municipal ¢ da Assembleia
Autarquica respondem civil e criminalmente pelas acgoes e
omissdes que pratiquem no exercicio das suas fungdes, nos
termos da lei.

CAPITULO 111
Direitos dos Eleitos Locais

SECCAOT
Membros da Camara Municipal

ARTIGO 8.°
(Presidente da CAmara Municipal)
Constituem direitos do Presidente da Camara Municipal
0s seguintes:

a) Remuneragdo mensal;

b) Subsidio de representagdo, nos termos da lei;

¢) Cartdo de identificagdo;

d) Livre circulagdo em lugares publicos de acesso
condicionado, na area correspondente ao territo-
rio da autarquia local, quando em servigo;

e) Ajudas de custo para despesas, quando em servigo,
da autarquia local, nos termos da lei;

) Passaporte de servigo, nos termos da lei;

g) Inscrigdo na seguranca social, nos termos da lei;

h) Trinta dias de férias e respectivo subsidio nos ter-
mos da lei;

i) Viatura oficial para uso pessoal;

) Protecgdo em caso de acidente, quando em servigo,
nos termos da lei;

k) Imunidades inerentes ao exercicio de cargos poli-
ticos;

1) Residéncia oficial;

m) Apoio nos processos judiciais que tenham como
causa o exercicio das respectivas fungdes, nos
termos da lei.

SECCAO II
Presidente e Vice-Presidente da Assembleia Autiarquica

ARTIGO 9.0
(Presidente da Assembleia Autarquica)
Constituem direitos do Presidente da Assembleia
Autarquica os seguintes:

a) Remuneracdo mensal;

b) Subsidio de representagdo, nos termos da lei;

¢) Cartao de identificacao;

d) Livre circulacdo em lugares publicos de acesso
condicionado, na area correspondente ao territo-
rio da autarquia local, quando em servico;

e) Ajudas de custo para despesas, quando em servigo,
da autarquia local, nos termos da lei;

f) Passaporte de servigo, nos termos da lei;

g) Inscrigdo na seguranca social, nos termos da lei;

h) Trinta dias de férias e respectivo subsidio nos ter-
mos da lei;

i) Viatura de servico;

j) Protec¢@o em caso de acidente, quando em servigo,
nos termos da lei;

k) Imunidades inerentes ao exercicio de cargos poli-
ticos;
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/) Residéncia oficial;

m) Apoio nos processos judiciais que tenham como
causa o exercicio das respectivas fungdes, nos
termos da lei.

ARTIGO 10.°
(Vice-Presidente da Assembleia Autarquica)
Constituem direitos do Vice-Presidente da Assembleia
Autarquica os seguintes:

a) Remuneragdo mensal,

b) Subsidio de representagdo, nos termos da lei;

¢) Cartdo de identificacdo;

d) Livre circulacdo em lugares publicos de acesso
condicionado, na area correspondente ao territo-
rio da autarquia local, quando em servico;

e) Ajudas de custo para despesas, quando em servico
pela autarquia local, nos termos da lei;

/) Inscrig¢@o na seguranca social, nos termos da lei;

g) Trinta dias de férias e respectivo subsidio nos ter-
mos da lei;

h) Viatura de servigo;

i) Apoio nos processos judiciais que tenham como
causa o exercicio das respectivas fungdes, nos
termos da lei;

) Passaporte de servigo;

k) Proteccao em caso de acidente, quando em servigo,
nos termos da lei.

SECCAO 111
Membros Eleitos da Assembleia Autirquica

ARTIGO 11.°
(Dos demais Membros Eleitos da Assembleia Autarquica)

Constituem direitos dos demais membros eleitos da
Assembleia Autarquica os seguintes:

a) Compensagdo por senha de participagdo nas
reunides da Assembleia Autarquica, fixada por
deliberagdo da propria Assembleia Autarquica,
ouvida a Camara Municipal,

b) Cartao de identificagao;

¢) Livre circulagdo em lugares publicos de acesso
condicionado, na area correspondente ao territo-
rio da autarquia local, quando em servigo;

d) Ajudas de custo para despesas, quando em servigo
pela autarquia local, nos termos da lei;

e) Protecc¢do em caso de acidente, quando em servigo,
nos termos da lei.

SECCAO IV
Garantias

ARTIGO 12.°
(Remuneracio)
1. O vencimento do Presidente e dos demais membros da
Camara Municipal ¢ fixado por diploma proprio.
2. A remuneragdo dos membros da Assembleia Autarquica
em regime de tempo integral ¢ fixada por deliberagdo da pro-
pria Assembleia Autarquica, ouvida a Camara Municipal.

ARTIGO 13.°
(Garantia)

As entidades referidas no artigo 2.° do presente Estatuto
nao podem ser detidas sem culpa formada, salvo em caso de
flagrante delito e se o crime couber pena superior a 3 anos de
prisdo, nos termos da lei.

ARTIGO 14.°
(Apoio em processos judiciais)

As despesas provenientes de processos judiciais em que
sejam parte as entidades referidas no artigo 2.° sdo supor-
tadas pela autarquia local, desde que tais processos tenham
tido como causa o exercicio das respectivas fun¢des e nao se
prove dolo ou negligéncia por parte daqueles.

ARTIGO 15.°
(Garantia de direitos)

1. Os membros da Camara Municipal ¢ da Assembleia
Autérquica ndo podem ser prejudicados na respectiva coloca-
¢do ou emprego por virtude de desempenho das suas fungdes.

2. Durante o periodo de exercicio das fungdes nao
podem, as entidades referidas no numero anterior, ser pre-
judicados no que respeita a promogdes, concursos, regalias,
gratificagdes, beneficios sociais ou qualquer outro direito
adquirido de caracter pecuniario.

3. Os funciondrios publicos que desempenham as fun-
¢des de Presidente da Camara Municipal ou membros eleitos
da Assembleia Autarquica a tempo integral consideram-se
em comissdo de servigo.

CAPITULO IV
Disposicoes Finais
ARTIGO 16.°
(Encargos financeiros)

1. As remuneragdes, compensagdes e demais encargos
previstos no presente Estatuto sdo suportados pelo orca-
mento da respectiva autarquia local.

2. A suspensdo do exercicio de mandatos ou fungdes
dos membros eleitos da Camara Municipal e da Assembleia
Autarquica, em regime de tempo integral, faz cessar o processa-
mento das remuneragdes e compensagdes, salvo quando aquelas
tém como fundamento doenga devidamente comprovada.

O Presidente da Assembleia Nacional, Fernando da Piedade
Dias dos Santos.

O Presidente da Republica, JOA0O MANUEL GONGALVES
Lourenco.

Lei n.° 26/20
de 20 de Julho
A Reforma Tributaria aponta para a reformulagdo do
modelo de tributagdo sobre o rendimento das pessoas
colectivas. Esse objectivo encontra respaldo no Plano
de Desenvolvimento Nacional 2018-2022, no Plano de
Estabilizagdo Macroeconomica, bem como nas Medidas do
Executivo para a Consolidagdo Fiscal.
Com vista a estimular a produtividade do Imposto Industrial
sobre o PIB, bem como incrementar a sua competitividade
no plano da fiscalidade internacional, propiciando, com isso,
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uma maior contribui¢do na atrac¢do do investimento directo
estrangeiro e para a melhoria do ambiente de negécios, € avi-
sado proceder-se a uma reducgdo gradual da taxa nominal desse
imposto, acompanhada de maior racionalizagdo, acompanha-
mento e controlo dos varios regimes de isengdes dispersos que
vigoram em Angola, bem como uma rigorosa atengao sobre o
célculo da despesa fiscal e da parafiscalidade.

Convindo introduzir ajustes pontuais no dominio da tri-
butagdo das empresas para o relancamento da economia
nacional e imprimir competitividade, tanto para empresas
como para familias;

A Assembleia Nacional aprova, por mandato do povo,
nos termos das disposi¢des combinadas da alinea 0) do n.° 1
do artigo 165.° e da alinea d) do n.° 2 do artigo 166.°, ambos
da Constituicdo da Republica de Angola, a seguinte:

LEI QUE ALTERA O CODIGO
DO IMPOSTO INDUSTRIAL

ARTIGO 1.°
(Alteracdes ao Codigo do Imposto Industrial)

Sédo alterados os artigos 1.°, 5.°, 7.°, 11.°, 12.°, 13.°, 14.°,
16.°,17.°,18.°,40.°,45.°,47.°,48.°,49.°, 50.°, 51.°, 56.°, 58.°,
59.%,60.°,61.°,62.°,63.°,64.°, 65.°,66.°,67.°,68.°,69.°,70.°,
71.°,73.°,75.°¢ 76.°, todos do Cédigo do Imposto Industrial,
aprovado pela Lei n.° 19/14, de 22 de Outubro, que passam
a ter a seguinte redaccao:

«(ARTIGO 1.°
(Incidéncia)

N —
— —

f) Exercicio de profissdo liberal no formato
societario ou associativo.
ARTIGO 5.°
(Sujeitos passivos)
1. [...]:

a) As sociedades comerciais, civis com ou sem
forma comercial, as cooperativas, as funda-
¢oes, as associagoes, os fundos autonomos, as
empresas publicas e as demais pessoas colec-
tivas de direito publico ou privado, com sede
ou direcgdo efectiva em territério angolano;

b)[..];
o l...];
2.[..].
SECCAO II
Regimes de Tributagio
ARTIGO 7.°

(Regime geral e regime simplificado)

O Imposto Industrial compreende o regime geral e
o regime simplificado.

ARTIGO 11.°
(Inicio de actividade)

1. [...].

2. [...].

3. No acto de cadastramento e declarag¢ao de inicio
de actividade, todos os contribuintes sdo enquadrados
no Regime Geral do Imposto Industrial, com excepc¢ao
daqueles que preencham os requisitos para enquadra-
mento no Regime Simplificado de Tributagao.

4. [Revogado].

5. [Revogado].

6. [...]-

CAPITULO I
Regime Geral

SECCAO I
Matéria colectavel

ARTIGO 12.°
(Determinagao da matéria colectavel)

1. A matéria colectavel dos contribuintes do Regime
Geral do Imposto Industrial ¢ determinada com base na
declaracdo fiscal e demonstragdes financeiras, nos termos
do presente Codigo, do Plano Geral de Contabilidade,
dos Planos de Contas das Institui¢des Financeiras e
Seguradoras, do Plano de Contas dos Organismos de
Investimento Colectivo, das Sociedades Gestoras e outros
estabelecidos por legislagdo propria.

2. [...].

3. O lucro tributavel reporta-se ao saldo revelado
pela conta de resultados do exercicio elaborada em obe-
diéncia aos principios contabilisticos estabelecidos na
legislag@o em vigor e consiste na diferenca entre todos
os proveitos ou ganhos realizados e os custos ou gas-
tos realizados no exercicio, uns € outros, eventualmente
corrigidos nos termos do presente Codigo.

4. Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores,
as declaragdes devem ser submetidas através de meios
electronicos, nos termos estabelecidos em regulamen-
tos proprios.

5. Os contribuintes enquadrados no regime geral
devem possuir contabilidade.

ARTIGO 13.°
(Proveitos ou ganhos)
I.[...]:
a)[..];
b)[...];

c) De operacdes de natureza financeira, tais como
juros, dividendos, participagdes em lucros de
sociedades, descontos, agios, transferéncias,
variagdes cambiais favoraveis realizadas ¢
prémios de emissdo de ac¢des ou obrigagdes,
ndo tributados em outros impostos;

d[..];

e [..];

DL
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2. [Revogado].

>

]
]

ARTIGO 14.°
(Custos ou gastos)

1.[...]:
a)[...];
b)[..];
¢) Encargos de natureza financeira, entre os
quais juros de capitais alheios, aplicados na
empresa, descontos, agios, transferéncias,
varia¢des cambiais desfavoraveis realizadas,
cobranga de dividas, emissdes de accoes e
obrigacdes e prémios de reembolso.
a[..];
e [..];
DL
g [l
hL];
iDI[..]
2. [Revogado].
ARTIGO 16.°
(Limites a dedutibilidade de custos)

1. Os juros de empréstimos, sob qualquer forma, dos
detentores do capital ou de suprimentos, sdo aceites como
custos dedutiveis, devendo apenas ser acrescida ao lucro
tributavel a parcela que exceder a taxa média anual de
referéncia dos juros estabelecidos pelo Banco Central.

2.

ARTIGO 17.°
(Documentacio de custos)

1. [...].

2. Os custos indevidamente documentados, ndo sdo
aceites como custos dedutiveis a matéria colectavel do
imposto.

3. Os custos ndo documentados, ndo sdo aceites
como custos dedutiveis a matéria colectavel do imposto.

4.[...].

5. A taxa referida no nimero anterior ¢ elevada para
50%, nas circunstancias em que estas despesas originem
um proveito na esfera de um sujeito passivo isento ou
ndo sujeito a tributagdo em sede do Imposto Industrial.

6. Entende-se por custos indevidamente documen-
tados, nos termos do n.° 2 do presente artigo, aqueles
em que a documentacao em posse do contribuinte nao
se encontra em conformidade com os elementos pre-
vistos no Regime Juridico das Facturas e Documentos
Equivalentes.

7. Entende-se por custos ndo documentados, nos
termos do n.° 3 do presente artigo, aqueles em relacao
aos quais nao existe documentacao de suporte, nos ter-
mos da lei, mas que a sua ocorréncia e natureza sejam
materialmente comprovaveis.

8. [..]

9. A tributagdo autébnoma referida nos n.* 4 ¢ 5
implica o seu acréscimo, nas percentagens estabeleci-
das a colecta do imposto.

10. [Revogado].

ARTIGO 18.°
(Custos nio aceites fiscalmente)
1. [..]:

a) O Imposto Industrial, o Imposto Predial, o
Imposto sobre os Rendimentos do Trabalho,
bem como o Imposto sobre a Aplicagdo de
Capitais;

b) [..I;

o [..];

DL
2 [...I:
h..].

2.[...].

ARTIGO 40.°
(Amortizacdes nao aceites)

[...]:

a) [...];

b)[..];

o [...];

d[..].

e) No caso de viaturas ligeiras de passageiros
ou mistas, sejam calculadas sobre a parte do
custo inicial, ou do custo revalorizado, que
exceda o montante de AKz: 20 000 000,00
(vinte milhdes de Kwanzas), excepto se tais
viaturas estiverem afectas a exploracdo de
servicos publicos de transporte ou se des-
tinarem a serem alugadas no exercicio da
actividade normal da empresa;

N BNE
gl
nl...].
ARTIGO 45.°
(Provisoes)
L[]
a)[...];
b)[..1;
o [..];
d[..];
e [...]
2. [...].
3.0
4. Nao sdo aceites como provisdes, aquelas consti-
tuidas sobre créditos com garantia, salvo na parte ndo

coberta.
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ARTIGO 47.°
(Deducdes ao lucro tributavel)

1. Para a determinag@o da matéria tributavel, deduz-
-se do lucro liquido apurado nos termos dos artigos
anteriores, as importancias seguintes:

a) Os proveitos sujeitos a imposto predial;
b) Os proveitos ou ganhos sujeitos a imposto
sobre a aplicacdo de capitais.

2. [...].

3. Aos contribuintes cuja matéria colectavel é deter-
minada nos termos do n.° 2 do artigo 12.° do presente
Codigo nao sao permitidas quaisquer dedugdes nos ter-
mos aqui previstos.

ARTIGO 48.°

(Prejuizos fiscais)

1. Os prejuizos verificados em determinado exerci-
cio sdo deduzidos a matéria colectavel, havendo-os, de
um ou mais, dos 5 (cinco) anos posteriores.

2. [...].

3.0

4. O presente artigo ndo se aplica aos contribuintes
cuja matéria colectavel ¢ determinada nos termos do
n.° 2 do artigo 12.° do presente Codigo.

ARTIGO 49.°
(Reservas de investimentos)

1. Os lucros levados a reservas de investimento, que
dentro dos 3 exercicios seguintes tenham sido reinves-
tidos em instalagdes ou equipamentos novos, afectos a
actividade produtiva, podem ser deduzidos a matéria
colectavel nos 5 exercicios imediatamente seguintes ao
da conclusdo do investimento.

2. A faculdade prevista no numero anterior fica
dependente da entrega de requerimento do contribuinte
a Administragdo Tributaria até ao ultimo dia util do més
de Fevereiro do ano seguinte ao da conclusdo do rein-
vestimento, acompanhado das seguintes pegas:

a) Acta da sociedade em que delibera a elevagdo
dos lucros a reserva, bem como o seu reinves-
timento naquele equipamento ou instalag@o
em concreto;

b) Declaragao do imposto e balancetes referentes
ao exercicio em que os lucros foram levados
areserva;

¢) Suporte dos custos realizados, nomeadamente,
facturas ou documentos equivalentes, nos ter-
mos legais;

d) Relatorio de fundamentacdo da relevancia
do investimento para o desenvolvimento do
Pais, com a indicagdo dos novos postos de
trabalho criados.

3.0

4. A Administracdo Tributaria pode realizar inspec¢ao
fisica ou solicitar documentos adicionais para efeitos do
disposto no n.° 2 do presente artigo.

5. Quando o reinvestimento for feito na Provincia
de Luanda, no Municipio do Lobito ou nas capitais das
outras provincias, pode-se deduzir até 40% e quando
feito fora das capitais da provincia, pode-se deduzir
até 80% do valor reinvestido.

6. A deducgio s6 pode ser realizada mediante auto-
riza¢do da Administragdo Tributaria e dentro do prazo
definido, ndo sendo prolongavel o periodo de dedugio,
nem por auséncia de matéria colectavel.

7. 1.
ARTIGO 50.°
(Relagdes especiais)
L[]
2.1..].
3.[..]
4.1..].

5. Sem prejuizo do disposto nos niimeros anteriores,
podem ser consagradas em legislagao propria sobre esta
matéria, obrigagdes especificas para contribuintes, des-
tinadas ao controlo das condigdes a sujeitar no ambito
de relagdes especiais.

6. Salvo legislagdo especial em contrario, aplica-se
subsidiariamente aos contribuintes sujeitos ao Imposto
Industrial, toda a legislacdo em matéria de relagdes
especiais e pregos de transferéncia.

SECCAO I1
Obrigacdes Declarativas

ARTIGO 51.°
(Apresentacio da Declaragio Modelo 1)

1. Os contribuintes do regime geral do Imposto
Industrial submetem, electronicamente, nos termos regu-
lamentares, ou apresentam anualmente, at¢ ao tltimo dia
util do més de Maio, na repartigdo fiscal competente,
uma Declaragao Modelo 1 em duplicado.

2. A Declaragdo Modelo 1 do Imposto Industrial deve
ser entregue, obrigatoriamente, sob pena da sua nao recep-
¢ao pela reparti¢ao fiscal, acompanhada de Demonstragao
de Resultados por Natureza, Demonstrag¢ao de Fluxo de
Caixa, Balango, Balancete da Razdo e Balancete Geral
Analitico, antes ¢ depois dos langamentos de rectifica-
¢do ou regularizacdo e de apuramento dos resultados
do exercicio, e respectivos anexos, devidamente assi-
nados pelo contabilista responsavel pela sua elaboragao.

3.0

4. Salvo disposi¢do expressa em contrario e sem pre-
juizo do disposto no presente artigo, os anexos devem
ser submetidos através de meios electronicos.

5. [Revogado].

6. Os contribuintes que exercem actividades sujeitas
a taxas diferentes do Imposto Industrial, podem apresen-
tar as respectivas declaragdes fiscais, mediante jun¢do
dos instrumentos contabilisticos por centro de custos e
balancete geral analitico por actividades.
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ARTIGO 56.°
(Contabilistas e Peritos Contabilistas)

1. [...].

2. Os contribuintes que disponham de contabilidade
devem comunicar & Administragdo Geral Tributaria os
elementos de identificagdo do seu contabilista ou perito
contabilista, até 30 dias apos apresentacao da declaragdo
de inicio de actividade ou, sempre que houver mudanga
do contabilista ou perito contabilista.

3. [

CAPITULO 111
Regime Simplificado de Tributacio

SECCAO 1
Ambito de Aplicagio

ARTIGO 58.°
(Incidéncia subjectiva)

1. O presente regime aplica-se aos contribuintes
sujeitos ao Imposto Industrial que estejam abrangidos
pelo regime de ndo sujei¢ao do Imposto sobre o Valor
Acrescentado (IVA).

2. Para efeitos do presente artigo, os limites de fac-
turagdo bruta anual a serem considerados sdao os do
ultimo exercicio contabilistico encerrado, nos termos
dos artigos 51.° e 61.° da presente Lei.

3. No exercicio do inicio de actividade, o enquadra-
mento no regime simplificado faz-se em conformidade
com a facturagdo bruta anual presumida, constante da
Tabela dos Lucros Minimos.

4. Os contribuintes sujeitos a este regime devem
utilizar, para efeito de declaragdo fiscal, o Modelo de
Declaracdo Simplificada, nos termos regulamentares.

5. Excluem-se do presente regime:

a) As empresas e as entidades publicas;

b) As Institui¢des Financeiras;

¢) As empresas sujeitas a regimes especiais de
tributagao;

d) As operadoras de telecomunicagdes;

e) As empresas que sejam filiais ou sucursais de
empresas com sede no exterior.

6. Cessa a aplicagdo do regime simplificado quando
o limite total anual de facturacdo a que se refere o
n.° 1 do presente artigo, for ultrapassado em dois exerci-
cios consecutivos ou interpolados, caso em que passa a
aplicar-se o regime geral, a partir do exercicio seguinte
ao da verificacdo desse facto.

7. A cessagdo prevista no numero anterior, pode ser,
oficiosamente determinada pela Administracao Geral
Tributaria, sempre que se verifiquem os pressuposfos
legais para o efeifo.

8. Os contribuintes que tenham sido enquadrados no
regime simplificado de tributagdo podem requerer a ade-
sdo ao regime geral, desde que preencham os requisitos
para nele constarem, devendo, para o efeito, submeter
a sua pretensao até ao final do més de Fevereiro do ano
a que o Imposto Industrial respeite, junto da sua repar-
ticao fiscal de domicilio.

ARTIGO 59.°
(Determinacio da matéria colectivel no Regime Simplifi-
cado de Tributagio)

1. A matéria colectavel corresponde a todos os provei-
tos ou ganhos, obtidos pelo sujeito passivo e ¢ determinada
com base na contabilidade, no modelo de contabilidade
simplificada ou livro de registo de compra e venda e ser-
vicos prestados, nos termos do presente Codigo.

2. Caso ndo seja possivel determinar a matéria colec-
tavel nos termos referidos no numero anterior, a mesma
deve corresponder ao volume total de vendas e servi-
cos prestados.

3. Na impossibilidade de identificagdo do volume
total de vendas e servicos prestados, a matéria colecta-
vel corresponde ao volume total de compras e servigos
adquiridos.

4. Na impossibilidade de identificacdo do volume
total de compras e servigos adquiridos, conforme previsto
no numero anterior, a matéria colectavel é determinada
com base em outras regras previstas para métodos indi-
rectos, incluindo a tabela dos lucros minimos.

5. [Revogado].

ARTIGO 60.°
(Dedugdes a matéria colectavel)

1. Os contribuintes deste regime que possuam con-
tabilidade sujeitam-se, com as devidas adaptagdes, as
regras aplicaveis ao apuramento da matéria colectavel,
dos contribuintes do regime geral deste Imposto.

2. Os contribuintes deste regime que possuam modelo
de contabilidade simplificada ou livro de registo de com-
pra e venda e servigos prestados tém direito a deduzir,
até 30%, dos custos incorridos.

3. Os contribuintes deste regime que ndo possuam
contabilidade, modelo de contabilidade simplificada ou
livro de registo de compra e venda e servigos prestados
ndo tém direito a deducédo de custos incorridos.

ARTIGO 61.°
(Obrigacdes declarativas)

1. Os contribuintes sujeitos ao regime simplificado de
tributagdo apresentam, anualmente, até ao tltimo dia til
do més de Abril, o Modelo de Declaragdo Simplificada
ou o livro de registo de compra e venda e servicos pres-
tados, nos termos regulamentares.
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2. A obrigagdo prevista no niimero anterior deve ser
cumprida na Reparti¢ao Fiscal de domicilio dos contri-
buintes, podendo a declaragdo ser submetida através de
meios electronicos, nos termos regulamentares.

3. Os contribuintes do regime simplificado de tri-
butagdo, que submetam, electronicamente, as suas
declaragoes fiscais, passam a deduzir 10% das suas
despesas administrativas, relacionadas com a aquisi¢ao
de aplicativo informatico, respectivas licengas e contra-
tagdo de contabilista.

4. O beneficio fiscal previsto no nimero anterior
tem uma duracdo de cinco exercicios fiscais sucessivos
e aplica-se a partir do Exercicio Fiscal de 2019.

ARTIGO 62.°
(Pratica de acto isolado)

1. Os contribuintes que praticarem algum acto isolado,
de natureza comercial ou industrial, devem apresentar,
na Reparticdo Fiscal da area onde tiverem a sua sede
ou local de direc¢ao efectiva, as declaragdes a que este-
jam obrigados.

2. [...].

3.0

ARTIGO 63.°
(Cessagao de actividade)

1. No caso de cessagdo total do exercicio da actividade,
devem os contribuintes sujeitos ao regime simplificado
de tributagdo apresentar, no prazo de 30 (trinta) dias,
0 Modelo de Declaragdo Simplificada ou o Livro de
Registo de Compra e Venda e Servigos Prestados.

2. [Revogado].

3.0

ARTIGO 64.°
(Taxas)

1. A taxa geral do Imposto Industrial ¢ de 25%.

2. Tratando-se de rendimentos provenientes de
actividades exclusivamente de exploragdes agricolas,
aquicolas, apicolas, avicolas, pecuarias, piscatorias ¢
silvicolas, excepto a exploragdo da madeira, aplica-se
a taxa tnica de 10%.

3. Tratando-se de rendimentos provenientes de acti-
vidades do sector bancario e de seguros, operadoras de
telecomunicagdes e de empresas petroliferas angolanas,
nos termos definidos no Decreto Legislativo Presidencial
n.°3/12, de 16 de Margo, aplica-se a taxa tinica de 35%.

4.1...].

5.

6. A taxa de tributacdo liberatdria incidente sobre
servigos acidentais prestados por entidades sem sede,
domicilio, estabelecimento estavel ou local de direc¢ao
efectiva em Angola ¢ de 15%.

7. Os contribuintes que tenham contabilidade e que
exercam actividades sujeitas a taxas diferentes, podem
aplicar as taxas correspondestes a estas actividades, desde
que, apurem, a matéria colectavel, por centro de custos.

ARTIGO 65.°
(Fusio ou cisao de sociedades)

1. A fusdo ou cis@o por incorporagdo de socieda-
des sujeitas a Imposto Industrial ¢ fiscalmente neutra,
desde que:

a) [
b)[
o [..];
d)[..]

2. No procedimento de fusdo ou cisdo podem ser
concedidos incentivos fiscais a reestruturagdo empre-
sarial na modalidade de dedugao de prejuizos fiscais
das sociedades fundidas ou cindidas, caso a sociedade
subsistente, ou a nova sociedade apresente lucros tribu-
taveis, nos 6 exercicios posteriores a que 0s mesmos se
reportam, mediante autorizagdo prévia da Administragdo
Tributaria.

3. Para efeitos do disposto no ntimero anterior, a socie-
dade beneficiaria, ou a nova sociedade deve entregar a
Administra¢@o Tributaria até ao fim do més seguinte ao
do registo da fusdo ou cisdo na Conservatoria do Registo
Comercial, acompanhado dos balangos, do balancete
geral analitico, demonstra¢des de resultados e respectivos
anexos e relatorio técnico da fusdo ou cisdo elaborados
pelo contabilista que a preparou.

4. Os beneficios previstos no presente artigo sao
concedidos pela Administragdo Tributaria que pode,
adicionalmente, fixar um plano faseado de dedugao dos
prejuizos fiscais, até 5 exercicios fiscais.

5.1.].

b

b

]
]

ARTIGO 66.°
(Liquidag¢do e pagamento provisérios sobre vendas)

1. O Imposto Industrial relativo aos contribuintes
do regime geral é objecto de autoliquidagao proviséria
e pagamento devido, até ao ultimo dia util do més de
Agosto, por referéncia ao proprio exercicio em que a
actividade tenha lugar.

2. [...].

3. [..]

4. As prestacdes de servigos previstas no n.° 13 do
artigo seguinte, concorrem para o apuramento do imposto
provisorio.

5[]

6. Sempre que reconhecida pela Administragao
Tributaria, a diferenca correspondente ao pagamento
em excesso ou indevido das liquidacdes provisorias sobre
as vendas dos exercicios anteriores, pode ser deduzida
na liquidag@o definitiva ou provisoéria.

7. [...].

8. [..]

9. A liquidagdo a que se refere o n.° 1 do presente
artigo pode incidir, a titulo facultativo, sobre o valor
efectivamente recebido das vendas ndo sujeitas a reten-
¢do na fonte, nos primeiros seis meses do exercicio
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fiscal, mediante a aplicagdo de uma taxa de 2% sobre
o respectivo valor, devendo o contribuinte, nesse caso,
submeter os extractos bancarios.

10. Os contribuintes que tenham apresentado prejuizo
no exercicio anterior estdo dispensados da liquidagao
provisoria.

11. Os contribuintes que se substituem na emissao
de Tacturas aos respectivos fornecedores no regime de
autofacturacdo, definido em legislagdo propria devem,
no momento do efectivo pagamento ao fornecedor pela
aquisi¢do de bens, efectuar a retenc¢@o na fonte néo libe-
ratéria de 2% sobre o valor global da auto factura, bem
como proceder a respectiva entrega aos cofres do Estado,
dentro de 5 (cinco) dias apés a retengdo.

ARTIGO 67.°
(Liquidag¢io e pagamento provisérios sobre a prestacio
de servicos)

1. Os sujeitos passivos de Imposto Industrial com
sede, direccdo efectiva ou estabelecimento estavel em
Angola que exercam actividades de prestacdo de ser-
vigos de qualquer natureza, estdo sujeitos a tributagdo,
por retengdo na fonte, a taxa de 6,5%, cuja entrega do
imposto retido deve ser efectuada até ao tltimo dia util
do més seguinte.

2. [...].

3.0

4.1...].

S5 [

6. No apuramento final do Imposto Industrial, que
ocorre com a entrega da Declaragdo Modelo 1 ou o
Modelo de Declaragdo Simplificada, se for apurado e
confirmado, pela Administragdo Tributaria, montante
de imposto inferior ao imposto pago provisoriamente
no decurso do exercicio, este crédito pode ser abatido
a colecta dos exercicios seguintes.

7. [...]

8. [...]

9.[...]

10.[...].

1. [...]

12.[...].

13.]...]:

a) Actividade educativa, conforme definida
na Lei de Bases do Sistema de Educagao
e Ensino, servigos prestados por jardins-
-de-infancia, bergarios e estabelecimentos
similares;

b)[..];

o [..];

a[..];

e [...];

DL

gL

n[...].

14. Os contribuintes que se substituem na emissao
de facturas aos respectivos fornecedores no regime de
autofacturacdo, definido em legislag@o propria, devem,
no momento do efectivo pagamento ao fornecedor pela
aquisicdo do servigo, efectuar a retengdo na fonte nao
liberatoria de 6,5% sobre o valor global da auto factura,
bem como proceder a respectiva entrega aos cofres do
Estado, dentro de 5 dias ap0s a retengdo.

ARTIGO 68.°
(Especializa¢io de regime de liquidagido
e pagamento de imposto provisorio)

Os contribuintes que realizam vendas e prestagdes
de servigos, cujo pagamento esta sujeito a retengdo na
fonte, por parte da entidade contratante, devem liquidar
e pagar o imposto provisorio sobre as vendas realiza-
das, nos termos definidos pelo artigo 66.° do presente
Codigo e sujeitar-se ao previsto no artigo 67.° do pre-
sente Codigo, no que se refere as prestagdes de servigos.

ARTIGO 69.°
(Liquidacdo definitiva)

1. A liquidagdo definitiva do Imposto Industrial, a
efectivar-se com a entrega das respectivas declaragdes
e elementos que a devem acompanhar, nos termos dos
artigos 51.° e 61.°, deve efectuar-se dentro dos seguin-
tes prazos:

a) Até ao ultimo dia util do més de Abril de cada
ano, para os contribuintes sujeitos ao regime
simplificado de tributagdo;

b) Até ao ultimo dia Gtil do més de Maio de cada
ano, para os contribuintes do regime geral.

2. [...].

ARTIGO 70.°
(Pagamento definitivo)

L[..]:

a) Até ao ultimo dia util do més de Abril e Maio,
respectivamente, conforme previsto no n.° 1
do artigo anterior.

b)[..].
2. [..].
ARTIGO 71.°
(Sujeicio)
L[]
2.[..].
3.[...]:

a) Actividade educativa, conforme definida
na Lei de Bases do Sistema de Educacgao
e Ensino, servigos prestados por jardins-
-de-infancia, bergarios e estabelecimentos
similares;

b)[...I;

¢) [revogado];

d[..];

e [..]



3848

DIARIO DA REPUBLICA

ARTIGO 73.°
(Taxa e pagamento)
1. Sobre a matéria colectavel, apurada nos termos do
artigo anterior, incide o imposto a taxa de 15%.
2. [...].
3.0
4. [...]:
al..
b)[...
c) [...
d ..
el..
5.0
6. A falta de entrega ou insuficiéncia do imposto
devido, nos termos do n.° 3 do presente artigo, pela
entidade contratante pagadora do servico, ¢ imputa-
vel a esta, a qual responde pelo pagamento do imposto
devido e acréscimos legais.

ARTIGO 75.°
(Incumprimento das obrigacdes declarativas)

1. A falta de apresentacdo de qualquer declaracao fis-
cal, ou a sua entrega ap6s o decurso do seu prazo legal,
sujeita o infractor a multa de AKz: 300.000,00 (trezentos
mil Kwanzas), para os contribuintes sujeitos ao regime
simplificado de tributagdo e AKz: 600.000,00 (seiscen-
tos mil Kwanzas), para os contribuintes do regime geral,
independentemente da entrega do imposto devido, sem
prejuizo da fiscalizag@o externa.

2. A recusa de exibicao ou entrega de livros e demais
elementos de escrituracdo, previstos no presente Codigo ou
arecusa ilegitima do acesso as instalagdes do contribuinte
¢ punida com pena de multa de AKz: 200.000,00 (duzentos
mil Kwanzas), para os contribuintes do regime simpli-
ficado e AKz: 400.000,00 (quatrocentos mil Kwanzas),
para os contribuintes do regime geral.

3.0

4.[...]:

a)[...];
b) A falta de apresentacdo das declaragdes referi-
das nos artigos 51.° e 61.° do presente Codigo;
o l...]
ARTIGO 76.°
(Inexactiddes, omissdes e outras irregularidades)

1. As omissoes, inexactiddes e outras irregularida-
des constantes na Declaragdo Modelo 1, no Modelo de
Declarac¢ao Simplificada, ou outras declaragdes fiscais,
incluindo livros de contabilidade ou elementos de escri-
turagdo legalmente exigiveis, sdo punidas com multa
de AKz: 200.000,00 (duzentos mil Kwanzas), para os
contribuintes do regime simplificado de tributagéo e
AKz: 400.000,00 (quatrocentos mil Kwanzas), para os
contribuintes do regime geral.

2. Quando as irregularidades referidas no nimero
anterior, consistirem na falsificagdo ou viciagcdo de
documentos fiscalmente relevantes, bem como na sua
ocultacdo, destrui¢ao ou danificacdo, que ndo constituam
elementos de qualquer tipo criminal, previsto na legis-
lag@o em vigor, a multa ¢ igual ao valor do imposto em
falta, para os contribuintes do regime simplificado de
tributacdo e o dobro do imposto em falta, para os con-
tribuintes do regime geral.

3. [Revogado].

4. O ndo pagamento do imposto dentro do prazo
legal previsto para o seu vencimento, sujeita o infractor
a multa igual a 25% do imposto em falta.»

ARTIGO 2.0
(Revogacio)

1. Sao revogados os artigos 8.°,9.° ¢ 10.°, todos do Cddigo
do Imposto Industrial, e toda a legislagao que contrarie o dis-
posto na presente Lei, nomeadamente a Lei n.° 4/19, de 18 de
Abril, Lei de Alteragdo do Codigo do Imposto Industrial.

2. Ficam revogados todos os regimes de isengdo do
Imposto Industrial, atribuidos em legislagao avulsa, a favor
de entidades sujeitas.

ARTIGO 3.°
(Duvidas e omissdes)
As duvidas e as omissdes resultantes da interpretacdo e
da aplicacdo da presente Lei sdo resolvidas pela Assembleia

Nacional.

ARTIGO 4.°
(Entrada em vigor)
A presente Lei entra em vigor 30 (trinta) dias apos a sua
publicagdo.
Vista e aprovada pela Assembleia Nacional, em Luanda,
aos 20 de Maio de 2020.
O Presidente da Assembleia Nacional, Fernando da Piedade

Dias dos Santos.

Promulgada aos 30 de Junho de 2020.

Publique-se.

O Presidente da Republica, JOA0O MANUEL GONGALVES
Lourenco.

Lei n.® 27/20
de 20 de Julho
Considerando que, com a entrada em vigor da
Constituicdo da Reptiblica de Angola, no ano de 2010, se
afigura necessario proceder a conformacdo da Lei Organica
da Provedoria de Justica, com vista a garantir a presta¢ao de
um melhor apoio técnico e administrativo necessario a rea-
lizacdo das atribui¢des e das competéncias do Provedor de
Justiga;
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Havendo a necessidade de se conferir maior celeridade,
eficiéncia e rigor na defesa dos direitos, das liberdades e das
garantias dos cidaddos, face aos poderes publicos, e tendo
em conta o caracter independente que a Constituigdo atribui
ao Provedor de Justica;

A Assembleia Nacional aprova, por mandato do povo,
nos termos das disposi¢des combinadas da alinea b) do
artigo 161.° e da alinea d) do n.° 2 do artigo 166.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, a seguinte:

LEI DA PROVEDORIA DE JUSTICA

CAPITULO I
Disposi¢des Gerais
ARTIGO 1.°
(Objecto)
A presente Lei estabelece as normas sobre a organizagao
e o funcionamento da Provedoria de Justiga.

ARTIGO 2.°
(Defini¢ao e natureza)

1. A Provedoria de Justica ¢ a estrutura de apoio técnico e
administrativo necessario a realizagao das atribuigdes e tare-
fas do Provedor de Justiga.

2. A Provedoria de Justica ¢ uma unidade or¢camental,
dotada de autonomia administrativa, financeira e patrimonial.

CAPITULO II
Organizacio

SECCAO 1
Orgios e Servigos

_ ARTIGO 3.
(Orgios e servicos)
A Provedoria de Justiga compreende os seguintes 6rgaos
€ Servigos:

a) Orgdos de Direc¢do: Provedor de Justica e Prove-
dor de Justiga-Adjunto;

b) Orgdo Consultivo: Conselho da Provedoria de
Justica;

¢) Servigos de Apoio Instrumental: Gabinete do
Provedor de Justica e Gabinete do Provedor de
Justica-Adjunto;

d) Servicos Executivos Centrais: Direcgdo das Areas
Especializadas e Direc¢do de Intercdmbio e
Cooperacao Internacional;

e) Servigo de Apoio Técnico: Secretaria Geral,

f) Servigos Executivos Locais: Servigos Provinciais
da Provedoria de Justiga.

) SECCAO II
Orgios de Direcgiao
ARTIGO 4.°
(Provedor de Justi¢a)

A Provedoria de Justica ¢ dirigida pelo Provedor de
Justica.

ARTIGO 5.°
(Provedor de Justica-Adjunto)
O Provedor de Justica-Adjunto coadjuva o Provedor de
Justi¢a na direc¢do da Provedoria de Justiga.

SECCAO 111
Orgio Consultivo

ARTIGO 6.°
(Conselho da Provedoria de Justi¢a)

O Conselho da Provedoria de Justi¢a ¢ o 6rgao consul-
tivo do Provedor de Justica, a quem compete:

a) Apreciar o Projecto do Plano Anual de Actividades
da Provedoria de Justica;

b) Apreciar a Proposta do Orgamento Anual da Pro-
vedoria de Justiga;

¢) Apreciar o Projecto do Relatério Anual de Activi-
dades a ser apresentado a Assembleia Nacional,

d) Apreciar as propostas de alteragdo da Lei Organica
do Estatuto do Provedor de Justica e da Lei da
Provedoria de Justiga;

e) Apreciar os projectos de regulamentos e outros
actos da competéncia do Provedor de Justica,
que lhe sejam submetidos por este;

f) Apreciar as propostas referentes ao pacote social da
Provedoria de Justiga;

g) Pronunciar-se sobre os demais assuntos que lhe
sejam submetidos pelo Provedor de Justi¢a ou
por qualquer dos seus integrantes, apds a anuén-
cia deste.

ARTIGO 7.°
(Composi¢do do Conselho da Provedoria de Justica)

1. O Conselho da Provedoria de Justiga € restrito ou alar-
gado e ¢ presidido pelo Provedor de Justiga.

2.0 Conselho da Provedoria de Justiga integra os seguin-
tes membros:

a) O Provedor de Justiga;

b) O Provedor de Justica-Adjunto;

¢) O Director das Areas Especializadas;

d) O Secretario Geral,

e) O Director de Intercambio e Cooperagdo Interna-
cional.

3. Conselho restrito da Provedoria de Justica retne,
ordinariamente, trimestralmente, podendo, se necessario,
realizar reunides extraordinarias.

4. O Conselho da Provedoria de Justica Alargado inclui,
além dos membros constantes do n.° 2, os Chefes dos
Departamentos, os Consultores ¢ os Chefes dos Servigos
Provinciais da Provedoria de Justica e retne com a perio-
dicidade anual podendo, caso necessario, realizar sessdes
extraordinarias.

5. O Provedor de Justica pode convidar outras entida-
des a participar das sessdes do Conselho da Provedoria de
Justiga.


Aguinaldo Cristovao

Aguinaldo Cristovao

Aguinaldo Cristovao

Aguinaldo Cristovao

Aguinaldo Cristovao

Aguinaldo Cristovao

Aguinaldo Cristovao
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SECCAO IV
Servicos

SUBSECCAO I
Servigos de Apoio Instrumental

ARTIGO 8.°
(Gabinete do Provedor de Justica)

1. O Provedor de Justica é apoiado, directa e pessoal-
mente, por um gabinete que lhe presta, directamente, toda a
assisténcia técnica e administrativa na prossecucao das suas
fungodes.

2. O Gabinete do Provedor de Justi¢a integra:

a) Um Director do Gabinete;

b) Um Director-Adjunto do Gabinete;
¢) Quatro Consultores;

d) Uma Secretaria;

e) Dois Técnicos de Informatica;

/) Dois Funcionarios Administrativos;
g) Um Motorista.

ARTIGO 9.°
(Gabinete do Provedor de Justica-Adjunto)

1. O Provedor de Justica-Adjunto ¢ apoiado por um gabi-
nete que lhe presta, directamente, toda a assisténcia técnica e
administrativa na prossecucao das suas funcdes.

2. O Gabinete do Provedor de Justica-Adjunto integra:

a) Um Director do Gabinete;
b) Dois Consultores;
¢) Uma Secretaria;
d) Dois Técnicos de Informatica.
¢) Dois Funcionarios Administrativos;
/) Um Motorista.
SUBSECCAO II

Servigos Executivos Centrais

ARTIGO 10.°
(Direcgio das Areas Especializadas)

1. A Direcgdo das Areas Especializadas tem por fungio
coadjuvar o Provedor de Justica no exercicio das suas fun-
¢des especificas.

2. A Direcgdo das Areas Especializadas compete:

a) Instruir processos de averiguacdo, baseados nas
queixas dos cidaddos ou por iniciativa do Pro-
vedor de Justica;

b) Analisar as provas e demais elementos processuais;

¢) Elaborar os projectos de oficios e de recomenda-
coes, reparos e sugestdes das matérias que lhe
sdo submetidas;

d) Emitir pareceres, por solicitagdo do Provedor de
Justiga, sobre questdes de caracter geral do fun-
cionamento da Provedoria de Justiga;

e) Desenvolver as demais tarefas que lhe sdo incum-
bidas.

ARTIGO 11.°
(Estrutura da Direcciio das Areas Especializadas)

1. A Direcgdo das Areas Especializadas estrutura-se em:
a) Departamento dos Assuntos Legais, Judicidrios e
Penitenciarios;
b) Departamento dos Assuntos Laborais, Seguranca
Social;
¢) Departamento dos Direitos Fundiarios ¢ Ambien-
tais;
d) Departamento dos Segmentos Sociais Vulneraveis.
2. A Direcgdo das Areas Especializadas ¢ dirigida por um
Director Nacional.
3. Os Departamentos da Direccio das Areas
Especializadas sdo chefiados por Chefes de Departamento.

ARTIGO 12.°
(Direcg¢io de Intercambio e Cooperacio Internacional)

1. A Direcgdo de Intercambio e Cooperagdo Internacional
¢ o servigo encarregue de apoiar o Provedor de Justica, no
dominio das rela¢des internacionais e cooperagao.

2. A Direcgio de Intercambio e Cooperagio Internacional
compete:

a) Promover a divulgacdo da actividade do Provedor
de Justiga, no Pais e no estrangeiro;

b) Prestar apoio as delegacdes do Provedor de Justica,
em missdo oficial no estrangeiro, em articulagao
com o Ministério das Relagdes Exteriores e com
as Missdes Diplomaticas e Consulares Angola-
nas;

¢) Recolher, analisar e tratar a informacao de interesse
do Provedor de Justiga, produzida pelos érgaos
congéneres estrangeiros ou por organizagdes
internacionais;

d) Assegurar as relagdes de cooperagdo com outras
entidades congéneres e com organizagdes
internacionais, governamentais € ndo governa-
mentais;

e) Recolher, tratar e disponibilizar informagdes
referentes as actividades das organizagdes inter-
nacionais e instituicdes congéneres;

f) Assegurar os servigos de traducdo ¢ interpretacdo;

g) Apoiar o Provedor de Justica na cooperagdao
com as organiza¢des internacionais, regionais
e nacionais, com as autoridades judiciarias,
administrativas, entidades publicas e privadas,
organizagdes da sociedade civil, organizagdes
nao governamentais e demais parceiros institu-
cionais, no dominio da protec¢do e promog¢ao
dos direitos, das liberdades e das garantias fun-
damentais.

3. A Direccao de Intercambio e Cooperagao Internacional
¢ constituida por dois departamentos:

a) Departamento de Intercambio;

b) Departamento de Cooperacao Internacional.
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4. A Direcgao de Intercambio e Cooperagdo Internacional
¢ dirigida por um Director Nacional.

5. Os Departamentos da Direcgdo de Intercambio e
Cooperacao Internacional, previstos no n.° 3 do presente
artigo, sdo chefiados por Chefes de Departamento.

SUBSECCAO 111
Servico de Apoio Técnico

ARTIGO 13.°
(Secretaria Geral)

1. A Secretaria Geral da Provedoria de Justica € o ser-
vico que se ocupa da generalidade das questdes comuns da
Provedoria de Justica, nos dominios da administra¢do, da
gestdo do orcamento, da gestdo do pessoal, do patriménio,
dos transportes, do expediente, das tecnologias de informa-
¢do, das relagdes publicas, do protocolo e da biblioteca.

2. A Secretaria Geral compete:

a) Prestar assisténcia técnica ¢ administrativa ao
Gabinete do Provedor de Justica e ao Gabinete
do Provedor de Justi¢a-Adjunto, ao Conselho da
Provedoria de Justiga, bem como acompanhar a
execucdo das decisdes destes;

b) Estudar, programar, coordenar e aplicar as medidas
tendentes a promover, de forma permanente e
sistematica, o aperfeicoamento, a inovagdo ¢ a
modernizagdo das actividades administrativas e
a melhoria da eficiéncia dos servigos da Prove-
doria de Justica;

¢) Elaborar e executar o orcamento da Provedoria
de Justica e assegurar o servigo geral de gestdo
orcamental dos 6rgdos e servicos da Provedoria
de Justica;

d) Apresentar, ao Provedor de Justica, o relatdrio
anual de execu¢do do or¢amento da Provedoria
de Justica;

e) Assegurar a aquisi¢do e a manuten¢do dos bens
necessarios ao funcionamento da Provedoria de
Justiga;

/) Administrar o patrimoénio da Provedoria de Justica;

g) Definir, organizar e orientar, tecnicamente, o sis-
tema de documentacdo técnica e cientifica;

h) Adquirir, catalogar e difundir a informagao cienti-
fica e técnica nacional e estrangeira de interesse
institucional;

i) Desenvolver as técnicas de organiza¢ao do acervo
bibliografico ¢ documental;

j) Elaborar e apresentar propostas em matérias de
politicas de gestdo, de admissao ¢ de promogao
dos funcionarios, bem como as carreiras do
pessoal;

k) Gerir o quadro de pessoal da institui¢do, relati-
vamente as fases de percurso profissional dos
funcionarios;

[) Assegurar, em articulagdo com o0s servicos com-
petentes da Administragdo Publica, as acgdes
necessarias a prossecucao dos objectivos defini-
dos em matéria de gestdo e de administracao de
recursos humanos;

m) Promover a adop¢do de medidas tendentes a
melhoria das condi¢cdes da prestacdo do traba-
lho, nomeadamente de higiene, de satde ¢ de
seguranca;

n) Assegurar o servico geral de relagdes publicas e de
protocolo da Provedoria de Justiga e organizar
as cerimoénias oficiais, em articulagdo com os
demais servigos;

0) Acompanhar, assessorar e intermediar a coordena-
¢do e a divulgagdo das actividades do Provedor
de Justica, nos 6rgdos de comunicagao social;

p) Promover e desenvolver campanhas de marketing e
de publicidade institucional, produzir contetidos
informativos e propor ac¢des de comunicagdo
para efeitos de divulgacdo na comunicagdo
social;

q) Exercer as demais fungdes definidas por lei e
orientadas superiormente.

ARTIGO 14.°
(Estrutura da Secretaria Geral)

1. A Secretaria Geral estrutura-se em:

a) Departamento de Gestdo do Orgamento ¢ Patrimo-
nio;

b) Departamento de Recursos Humanos;

¢) Departamento de Expediente e Tecnologias de
Informacao;

d) Departamento de Relagdes Publicas e Protocolo;

e) Departamento de Comunicagdo Institucional e
Imprensa.

2. O Departamento de Gestao do Or¢amento e Patriménio
compreende a Sec¢ao de Gestdo do Orgamento e a Seccao
de Gestao do Patrimonio.

3. O Departamento de Recursos Humanos compreende
a Sec¢do de Gestdo de Competéncias ¢ Desenvolvimento
de Carreiras e a Sec¢do de Formagdo e Avaliacdo de
Desempenho.

4. O Departamento de Expediente e Tecnologias de
Informagdo compreende a Secgdo de Expediente e Arquivo
e a Seccdo de Tecnologias de Informagao.

5. O Departamento de Comunicacdo Institucional
e Imprensa compreende a Secgdo de
Institucional e Imprensa e a Biblioteca.

6. A Secretaria Geral ¢ dirigida por um Secretario Geral,
equiparado a Director Nacional.

Comunicacao

7. Os Departamentos da Secretaria Geral sdo chefiados
por Chefes de Departamento e as Secgdes por Chefes de
Seccao.
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SUBSECCAO IV
Servicos Executivos Locais

ARTIGO 15.°
(Servicos Provinciais da Provedoria de Justica)

1. A Provedoria de Justica dispde de Servigos Provinciais
em cada Provincia.

2. Os Servigos Provinciais da Provedoria de Justi¢a sdo
as unidades que desenvolvem a actividade da Provedoria de
Justica, na Provincia.

3. Os Servigos Provinciais da Provedoria de Justica exer-
cem as seguintes actividades:

a) Prestar as devidas informagdes e esclarecimentos
aos cidaddaos e manter o Provedor de Justica
informado;

b) Proceder a recepg@o das queixas e assegurar o res-
pectivo tratamento;

¢) Manter ligacdo estreita com a Direcgdo das Areas
Especializadas, em relagdo a tramitacdo dos
processos;

d) Elaborar informagdes ¢ pareceres sobre quaisquer
assuntos que lhes sejam submetidos;

e) Elaborar relatorios trimestrais sobre as queixas dos
cidadaos;

/) Exercer outras tarefas orientadas pelo Provedor de
Justica.

4. Os Servigos Provinciais da Provedoria de Justica sao
dirigidos por um Chefe de Servi¢o Provincial, equiparado a
Chefe de Departamento.

5. A organizagdo e o funcionamento dos Servigos
Provinciais da Provedoria de Justica sdo definidos por
regulamento.

ARTIGO 16.°
(Chefe dos Servicos Provinciais da Provedoria de Justica)

O Chefe dos Servigos Provinciais da Provedoria de
Justiga responde perante o Provedor de Justica, por toda a
actividade desenvolvida na Provincia.

CAPITULO III
Gestao Financeira e Patrimonial

ARTIGO 17.°
(Or¢amento do servi¢o)
1. A Provedoria de Justica é uma unidade or¢amental,
com dotagdo orgamental anual.
2. O or¢amento da Provedoria de Justiga ¢ gerido de
modo auténomo, pelo seu titular, sem prejuizo do disposto
na legislacdo em vigor, aplicavel.

ARTIGO 18.°
(Instrumentos de gestdo)

1. A gestdo financeira da Provedoria de Justica ¢ assegu-
rada por meio dos seguintes instrumentos:
a) Plano anual e plurianual de actividades;
b) Or¢amento anual;
¢) Relatorio anual de actividades e de contas do exer-
cicio econdmico.

2. A gestdo financeira da Provedoria de Justica é exer-
cida pelo Provedor de Justica e assegurada pelos servigos da
Secretaria Geral.

ARTIGO 19.°
(Receitas)
Constituem receitas da Provedoria de Justiga:
a) As dotagdes do Orgamento Geral do Estado;
b) Quaisquer outras receitas que sejam atribuidas por
lei ou por outro titulo.

ARTIGO 20.°
(Despesas)
Constituem despesas da Provedoria de Justica:

a) As despesas com o pessoal;

b) Os encargos decorrentes do seu funcionamento;

¢) As despesas realizadas para a aquisi¢do de bens e
para a manutengdo e conservagdo do patrimoénio,
dos equipamentos e dos servigos a utilizar.

ARTIGO 21.°
(Patrimonio)
Constitui patrimonio da Provedoria de Justi¢a a univer-
salidade dos bens, dos direitos e das obrigagdes que receba
ou adquira.

CAPITULO IV
Regime do Pessoal
ARTIGO 22.°
(Regime do pessoal)

1. Ao pessoal da Provedoria de Justica aplica-se, para
todos os efeitos legais, com as devidas adaptagdes, o regime
da fungao publica.

2. Ao pessoal afecto aos Gabinetes do Provedor de
Justica e do Provedor de Justiga-Adjunto aplica-se, com as
necessarias adaptagdes, o regime previsto para o pessoal que
presta servigo nos gabinetes dos titulares dos departamentos
ministeriais.

ARTIGO 23.°
(Remuneracio suplementar)

Os funciondrios e os agentes administrativos da Provedoria
de Justiga tém direito a um coeficiente salarial de 0,3 sobre o
vencimento-base, respeitante & remunera¢ao suplementar.

ARTIGO 24.°
(Cartao de identifica¢io)

O Provedor de Justica aprova, por despacho, o modelo
de cartdo de identificacdo dos funcionarios e dos agentes
administrativos da Provedoria de Justica.

ARTIGO 25.°
(Organizaciio do quadro do pessoal e organigrama)

O quadro do pessoal da Provedoria de Justica, do
Gabinete do Provedor de Justica, do Gabinete do Provedor
de Justica-Adjunto e dos Servicos Provinciais da Provedoria
de Justiga, bem como o organigrama da Provedoria de
Justica constam, respectivamente, dos Anexos I, 11, III, IV ¢
V da presente Lei, da qual sdo parte integrante.
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ARTIGO 26.° ARTIGO 29.°
(Regulamentos) (Entrada em vigor)
O Provedor de Justi¢a aprova os regulamentos internos

o . . - A te Lei ent igor a dat licacdo.
dos 6rgaos e servigos da Provedoria de Justiga. presente Lei entra em vigor a data da sua publicagdo

Vista e aprovada pela Assembleia Nacional, em Luanda,

aos 20 de Maio de 2020.

CAPITULO V
Disposic¢des Finais
O Presidente da Assembleia Nacional, Fernando da Piedade

ARTIGO 27.°
(Revogacio) Dias dos Santos.
E revogada toda a legislacdo que contrarie a presente Lei.
& gislacaod P Promulgada aos 30 de Junho de 2020.
ARTIGO 28.°

(Duvidas e omissdes) Publi que-se

As duvidas e as omissdes resultantes da aplicacdo e da

interpretacao da presente Lei sdo resolvidas pela Assembleia O Presidente da Repblica, JOA0 MANUEL GONGALVES

Nacional. Lourenco.
ANEXO I
Quadro do pessoal da Provedoria de Justica, a que se refere o artigo 25.°
. = . - . L. Niimero
Grupo de Pessoal Carreira Fungio/Categoria Especialidade Profissional a Admitir
de Lugares
Provedor de Justica 1
Cargo Politico Dirigentes
Provedor de Justiga-Adjunto 1
Secretario Geral 1
Direcgdo
Director Nacional 2
Direcgdo e Chefia
Chefe de Departamento 11
Chefia
Chefe de Sec¢do 8
Assessor Principal
Primeiro Assessor
Direito, Economia, Relagdes Internacionais, Recursos
. . s . Assessor Humanos, Sociologia, Psicologia, Antropologia, Historia,
Técnico Superior Técnica Superior A o - ‘o . 87
s . S Ciéncia Politica, Engenharia Informatica, Arquitectura,
Técnico Superior Principal ~ . S .
Gestao e Contabilidade, Comunicagdo Social
Técnico Superior de 1.* Classe
Técnico Superior de 2.* Classe
Técnico Especialista Principal
Técnico Especialista de 1.* Classe
L. .. N Direito, Economia, Relagdes Internacionais, Recursos
. o Téenico Especialista de 2.* Classe Humanos, Sociologia, Psicologia, Antropologia, Historia,
Técnico Técnica 14

Ciéncia Politica, Engenharia Informatica, Arquitectura,

Técnico de 1.* Classe - ” I X
Gestdo e Contabilidade, Comunicagdo Social

Técnico de 2.* Classe

Técnico de 3.* Classe

Técnico Médio Principal de 1.* Classe

Técnico Médio Principal de 2.* Classe o . » o .
Administragdo Publica, Contabilidade, Ciéncias Economi-

Técnico Médio Técnica Média Técnico Médio de 1.* Classe cas e Juridicas, Geografia, Historia, Informatica, Comuni- 28
cagdo Social

Técnico Médio de 2.* Classe

Técnico Médio de 3.* Classe

Oficial Administrativo Principal

Primeiro Oficial Administrativo

Segundo Oficial Administrativo
Administrativa Técnicas Administrativas, Secretariado, Protocolo 20
Terceiro Oficial Administrativo

Administrativo Aspirante

Escriturario-Dactilografo

Motorista de Ligeiros Principal

Motorista Motorista de Ligeiros de 1.* Classe Motoristas 8

Motorista de Ligeiros de 2.* Classe
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ANEXO II
Quadro do Pessoal do Gabinete do Provedor de Justica, a que se refere o artigo 25.°
Grupo de Pessoal Carreira Fungio/Categoria dglli:l“ge;:es
Director de Gabinete 1
Director de Gabinete-Adjunto 1
Consultor 4
Gabinete do Provedor de Justi¢a Secretario 1
Técnico de Informatica 2
Funciondrio Administrativo 2
Motorista 1Texto
ANEXO III
Quadro do Pessoal do Gabinete do Provedor de Justica-Adjunto, a que se refere o artigo 25.°
Grupo de Pessoal Carreira Fungio/Categoria dggum;::es
Director de Gabinete 1
Consultor 2
Gabinete do Provedor de Justiga- Sceretario !
-Adjunto Técnico de Informatica 2
Funcionario Administrativo 2
Motorista 1

ANEXO IV
Quadro do Pessoal dos Servigos Provinciais da Provedoria de Justica, a que se refere o artigo 25.°
Grupo de Pessoal Carreira Funcio/Categoria Especialidade Profissional a Admitir Numero de Lugares
Chefia Chefia Chefe de Servigos Provinciais 1
Assessor Principal
Primeiro Assessor
Direito, Economia, Relagdes Internacionais, Recursos Humanos,
. Assessor X K . . . ST O L.
, . . Técnica Sociologia, Psicologia, Antropologia, Historia, Ciéncia Politica,
Técnico Superior . . - . ~ o 6
Superior - . o Engenharia Informatica, Arquitectura, Gestdo e Contabilidade,
Técnico Superior Principal N .
Comunicagdo Social
Técnico Superior de 1.* Classe
Técnico Superior de 2.* Classe
Técnico Especialista Principal
Técnico Especialista de 1.* Classe Direito, Economia, Relagdes Internacionais, Recursos Humanos, 6
Técnico Especialista de 2.* Classe
Técnico Técnica
Técnico de 1.% Classe
Sociologia, Psicologia, Antropologia, Historia, Ciéncia Politica,
Técnico de 2.* Classe Engenharia Informatica, Arquitectura, Gestdo e Contabilidade,
Comunicagao Social
Técnico de 3.* Classe
Técnico Médio Principal de 1.* Classe
Técnico Médio Principal de 2.* Classe
o o - o Téenico Médio Principal de 3." Classe Administragdo Publica, Contabilidade, Ciéncias Economicas e
Técnico Médio Técnica Média o Do L. S . 6
, . o a Juridicas, Geografia, Historia, Informatica, Comunicagdo Social,
Técnico Médio de 1.* Classe
Técnico Médio de 2.* Classe
Técnico Médio de 3.* Classe
Motorista de Ligeiros Principal
Administrativo Administrativa | Motorista de Ligeiros de 1.* Classe Motoristas 3
Motorista de Ligeiros de 2.* Classe
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ANEXOV
Organigrama da Provedoria de Justica, a que se refere o artigo 25.°

PROVEDCR DE JUSTICA
GABINETE DO
PROVEDOR DE
JUSTIGA e’mm

PROVEDOR DE
JUSTIGA - ADJUNTO
GABNETEDG |

PROVEDUR DE
JUSTIGA - ADJUNTG |

SERVIGOS PROVICIAIS DA
PROVEDCRIA DE JUSTIGA

DRECGAC DAS AREAS DIRECGAC DE INTERGAMEIO
” ESPECIALZADAS SECRETARIA GERAL E
INTERNACIONAL
= | sEccAo DE GESTAD
Do 0
DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE AMENT
DEPART.
ASSLNTOS LEGAM: GESTAC DO GRGAMENTO £ = el
PATRIMONIO INTERCAMBI
PENITENCIARIOS SECGAC DE GESTAC i
DO PATRIMONIO
SECGAO DE GESTAC
DE COMPETENCIAS E
DESENVOLVIMENTO
DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO DE DE CARREIRAS DEPARTAMENTO DE
ASSUNTOS LABORAIS E RECURSOS HUMANOS ] e = COOPERAGAD
SEGURANGA SOCIAL SECGAO DE INTERNACIONAL
FORMAGAQ
E AVALIAGAD DE
DESEMPENHO
SECGAO DE
EXPEDIENTE E
DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO DE ARQUIVO
ASSUNTOS FUNDIARIOS EXPEDIENTE £ TECNOLOG AS
E AMBIENTA'S OE INFORMAGAQ SEGGAO DE
TECNOLOGIAS DE
INFORMAGAC
nepm»gu;ro no: DEPARTAMENTO DE
OCUA RELAGOES PUBLICAS
VULNERAVEIS EPROTOCOLO
SECCADDE
COMUNICAGAD
INSTITUCIONAL E
DEPARTAMENTO DE IMPRENSA.
OMUNICAGAC

C
INSTITUCIONAL E IMPRENSA

BIBLIOTECA

O Presidente da Assembleia Nacional, Fernando da Piedade Dias dos Santos.
O Presidente da Republica, JOAO MANUEL GONGALVES LOURENGO.

TRIBUNAL DE CONTAS

Resolucio n.° 3/20
de 20 de Julho

Havendo necessidade de se regulamentar, as com-
peténcias especificas e funcionamento da Fiscalizagao
Concomitante do Tribunal de Contas, criada ao abrigo do
artigo 9.°-A da Lei n.° 19/19, de 14 de Agosto — Lei que
altera a Lei Organica e do Processo do Tribunal de Contas;

Considerando o previsto nas disposigdes combinadas
da alinea f) do artigo 6.° ¢ a alinea d) do artigo 35.° da Lei

n.° 13/10, de 9 de Julho, o Plenario do Tribunal de Contas,
delibera o seguinte:

Unico: — E aprovado o Regulamento Interno da
Fiscalizacdo Concomitante do Tribunal de Contas, anexo a
presente Resolugdo e que dela ¢ parte integrante.

Vista e aprovada pelo Plenario do Tribunal de Contas,

em Luanda, aos 13 de Fevereiro de 2020.
Publique-se.

A Juiza Conselheira Presidente, Exalgina Renée Vicente

Olavo Gambaa.
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REGULAMENTO DA FISCALIZACAO
CONCOMITANTE

CAPITULO 1
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1.°
(Nocio e finalidade)

1. A fiscaliza¢do concomitante ¢ o tipo de fiscalizagdo
que o Tribunal de Contas realiza aos procedimentos e actos
administrativos que impliquem despesas de pessoal, bem
como aos contratos, programas ¢ projectos, ao longo da sua
execugdo fisica e financeira, durante ou antes do encerra-
mento do exercicio de geréncia.

2. A fiscalizacdo concomitante desenvolve-se de forma
articulada com a fiscalizagcdo preventiva e a fiscalizagdo
sucessiva e sem prejuizo dos poderes concedidos ao Tribunal
de Contas, em matéria de efectivagdo de responsabilidades
financeiras.

) ARTICO 2.°
(Ambito da fiscalizag¢do concomitante)

1. A fiscalizagdo concomitante estio sujeitas as enti-
dades mencionadas no artigo 2.° da Lei n.° 13/10, de 9 de
Julho, com a alteragdo introduzida pela Lei n.° 19/19,
de 14 de Agosto.

2. No ambito do exercicio dos poderes de fiscali-
zagdo concomitante, o Tribunal de Contas procede ao
acompanhamento da execugdo de actos, contratos, or¢amen-
tos, programas, projectos, procedimentos de geréncia, ¢ de
um modo geral, da actividade financeira sob sua jurisdi¢do e
ao acompanhamento da execucdo do OGE.

ARTIGO 3.°
(Incidéncia da fiscaliza¢do concomitante)

1. A fiscalizag@o concomitante, incide sobre os procedi-
mentos, actos, contratos, programas e projectos, bem como
sobre actividades de geréncia, a que se referem as alineas a)
a d) do n.° 1 do artigo 9.°-A aditado pela Lei n.° 19/19,
de 14 de Agosto, a Lei n.° 13/10, de 9 de Julho, designada-
mente, sobre 0s seguintes:

a) Procedimentos e actos administrativos que impli-
quem despesas de pessoal;

b) Contratos que ndo devam ser remetidos para fisca-
lizacdo preventiva por forca da lei;

¢) Contratos em execugao que tenham sido visados e
os contratos visados com recomendagoes;

d) Actos ou contratos em execugdo, resultantes de
catastrofe natural ou similar e por motivos de
urgéncia imperiosa decorrentes de acontecimen-
tos imprevisiveis, ndo imputaveis a entidade
publica contratante;

e) Actos e contratos em execugdo resultantes da
contratagdo simplificada com fundamento em
critérios materiais;

/) Adendas aos contratos em execug¢do, anteriormente
visados desde que ndo impliquem o aumento do
valor do contrato susceptivel de fiscalizagdo pre-
ventiva;

g) Programas, contratos e projectos de natureza
variada;

h) Actividades de geréncia das entidades sujeitas
a fiscalizacdo do Tribunal de Contas, antes do
encerramento do exercicio;

i) Programas, projectos e contratos ou determinados
aspectos da gestdo das entidades sujeitas, com
base numa solicita¢do da Assembleia Nacional;

j) Programas e projectos suspensos e nao concluidos;

k) Reclamagdes e denuncias.

ARTIGO 4.°
(Modos de fiscalizac¢io)
1. A fiscalizag¢do concomitante exerce-se através de audi-
torias, averiguagoes e inquéritos.
2. Os meios de fiscalizag@o previstos no nimero anterior
consistem, concretamente, no seguinte:

a) As auditorias consistem no exame das operagoes,
actividades e sistemas de determinada entidade, com
vista a verificar se sdo executados ou se funcionam
em conformidade com determinados objectivos,
or¢amentos, regras, normas ¢ procedimentos legais;

b) As averiguagdes consistem em diligéncias exter-
nas para a identificagdo de irregularidades,
confirmacdo ou conferéncia de trabalhos ou
informagdes que sejam prestadas através de rela-
torios, denuincias ou outro tipo de informagéo;

¢) Os inquéritos consistem em entrevistas € ques-
tionarios junto ao pessoal da entidade sob
fiscalizagdo, para a obten¢@o de dados e infor-
magoes necessarias a elaboracdo do relato.

CAPITULO II
Fiscalizacdo pela 1. Cimara e pela 2.” Camara

SECCAO 1
Fiscalizagio pela 1.* Cimara

ARTIGO 5.°
(Competéncia)

Compete a 1.* Camara do Tribunal de Contas, o acom-
panhamento e verificagdo da execu¢@o de todos os actos e
contratos sujeitos ou ndo a fiscaliza¢ao prévia, com vista ao
apuramento de responsabilidades financeiras

SUBSECCAO I
Actos Sujeitos

ARTIGO 6.°
(Actos sujeitos)

1. Os procedimentos e actos administrativos previstos no
n.° 4 do artigo 8.° da Lei n.° 13/10, de 9 de Julho, com a alte-
racdo introduzida pela Lei n.° 19/19, de 14 de Agosto, estdo
sujeitos a fiscalizagdo concomitante.
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2. Os actos resultantes de catastrofe natural ou similar,
previstos, na alinea b) do n.° 1 do artigo 9.°-A, da Lei n.° 19/19,
de 14 de Agosto.

SUBSECCAO 11
Contratos e Outros Instrumentos Sujeitos

ARTIGO 7.°
(Contratos visados)

A fiscalizagdo concomitante incide sobre os contratos a
que se refere a alinea m) do n.° 4 do artigo 8.°, assim como
sobre os contratos referidos pelas alineas a), b) e c) do arti-
g0 9.°-A, ambos da Lei n.° 13/10, de 9 de Julho, com a alte-
racdo introduzida pela Lei n.° 19/19, de 14 de Agosto.

ARTIGO 8.°
(Contratos nao visados e outros instrumentos)

1. Os contratos a que se refere a alinea m) do n.° 4 do
artigo 8.° e os contratos referidos na alinea a) do n.° 1 do
artigo 9.°-A, ambos da Lei n.° 13/10, de 9 de Julho, com a
alteragdo introduzida pela Lei n.° 19/19, de 14 de Agosto,
estdo sujeitos a fiscalizag@o concomitante.

2. Estdo igualmente sujeitos a fiscalizacdo concomitante
0s actos, contratos, programas, projectos e outros instrumen-
tos previstos no artigo 3.° deste Regulamento.

SECCAO I
Fiscalizagio pela 2.* Cimara

ARTIGO 9.°
(Matéria sujeita a fiscalizacdo)

Compete a 2.* Camara, no ambito da fiscalizacdo con-
comitante, auditar, inquirir ou averiguar a observancia das
normas que regulam e regulamentam a execugdo dos recur-
sos financeiros publicos e privados com fins publicos, e bem
assim a verificagao da existéncia de praticas que ponham em
causa a gestdo financeira transparente, eficiente, economica,
eficaz e protectora do meio ambiente de tais recursos, com
vista ao apuramento de responsabilidades financeiras.

ARTIGO 10.°
(Programas e outros instrumentos)
Estdo sujeitos a fiscalizagdo concomitante, os programas
e projectos de natureza variada, bem como as actividades de
geréncia das entidades sujeitas, mencionados, na alinea d)
do n.° 1 artigo 9.°-A aditado a Lei n.° 13/10, de 9 de Julho,
pela Lei n.° 19/19, de 14 de Agosto.

CAPITULO III
Programacio das Entidades a Fiscalizar

SECCAO1
Disposi¢ées Comuns a 1.* Camara e a 2." Cimara

ARTIGO 11.°
(Programacio da fiscaliza¢do concomitante)
1. O Plenario do Tribunal deve aprovar o Plano Anual de
Execugdo de fiscalizagdo concomitante das Camaras.
2. O disposto no niimero anterior ndo prejudica a even-
tual fiscalizagdo concomitante ndo programada, sempre que
necessaria.

3. Com base no Plano Anual aprovado pelo Plenario do
Tribunal de Contas, o Presidente da Camara respectiva, deve
elaborar um mapa, para vigorar imediatamente, onde cons-
tem os seguintes dados:

a) Nome da entidade;
b) Data e prazo de execugao;
¢) Designagdo da contraparte dos actos praticados e
contratos celebrados;
d) Objecto (acto, contrato, programa, projecto ou
outro instrumento);
e) Valor da despesa resultante da pratica do acto;
) Valor do contrato, do programa ou projecto;
g) Grau de execugdo fisica e financeira;
h) Cronograma de execugao fisica e financeira;
i) Regularidade administrativa e financeira;
7) Modo de fiscalizagao utilizado pelo Tribunal;
k) Estimativa dos custos da operagao de fiscalizagdo;
/) Quaisquer outros dados ou elementos pertinentes
para a acgdo de fiscalizag@o.
ARTIGO 12.°
(Periodicidade)

As entidades sujeitas a jurisdi¢ao do Tribunal de Contas
s6 devem ser auditadas uma tUnica vez sobre o mesmo
objecto, no decurso do exercicio econéomico.

ARTIGO 13.°
(Atribuiciio por sorteio aos juizes conselheiros)

1. A atribui¢do de acgdes de fiscalizacdo a cada Juiz
Conselheiro Relator serd feita por sorteio, na respectiva
Céamara.

2. As entidades a fiscalizar serdo identificadas por uma
letra, a que correspondera um Juiz Conselheiro.

ARTIGO 14.°
(Designagio e composi¢cio das equipas técnicas)

1. As diligéncias ordenadas pelo Juiz Relator ou pelo
Plenario no ambito da fiscalizagdo concomitante devem ser
asseguradas pela Direcc¢do dos Servigos Técnicos.

2. A designacgdo das equipas técnicas incumbidas da rea-
lizagdo de averiguacdes, inquéritos e auditorias as entidades
sujeitas a fiscaliza¢do concomitante ¢ da competéncia do Juiz
Relator, sob proposta da Direcgdo dos Servigos Técnicos.

3. As equipas técnicas devem ser multidisciplinares,
integrando um minimo de trés membros, tendo em conta a
natureza, as caracteristicas técnicas, o volume de trabalho e
a complexidade do modo de fiscalizagao.

4. De entre os técnicos indicados, o coordenador sera
designado pelo Juiz Relator, em fun¢do da natureza e com-
plexidade do modo de fiscalizagao.

ARTIGO 15.°
(Procedimentos e tramitagio)
1. As equipas devem ser portadoras de credenciais que as
habilitem a prestar o servigo, sem quaisquer impedimentos.
2. A equipa técnica deve submeter ao Juiz Relator um
cronograma de execucdo fisica dos trabalhos a realizar e os
prazos.
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3. O Juiz Relator deve homologar o cronograma e acom-
panhar as actividades da equipa técnica.

4. As entidades a fiscalizar devem ser informadas, nos
termos do que dispde o artigo seguinte.

ARTIGO 16.°
(Comunicacio as entidades)

1. Uma vez definidos os procedimentos para a realizagdo
da accdo de fiscalizacdo, a Direc¢do dos Servigos Técnicos
comunica a entidade a fiscalizar, para disponibilizar toda a
informagao necessaria ao cumprimento da referida accdo,
nos termos do dever de colaboragdo previsto na Lei.

2. A referida comunica¢dao funciona como um aviso a
entidade, ndo carecendo de qualquer tipo de anuéncia por
parte desta.

CAPITULO IV
Auditorias, Inquéritos e Averiguacgoes

SECCAO 1
Disposi¢oes Comuns

ARTIGO 17.°
(Disposi¢des comuns)

Afiscalizagdo concomitante efectiva-se através de audito-
rias, inquéritos e averiguacdes, segundo principios, métodos
e técnicas geralmente aceites e pelas normas aprovadas no
ambito da INTOSAI, constantes de manuais de auditorias e
procedimentos aprovados pelo Plenario do Tribunal.

SECCAO I
Auditorias

ARTIGO 18.°
(Condigdes prévias a realizaciio de auditorias)
Previamente a realizacdo de auditorias devem ser cum-
pridos os procedimentos previstos nos artigos 11.° ao 16.°
deste Regulamento.

ARTIGO 19.°
(Relato)

1. Cumpridas as diligéncias junto das entidades objecto
da auditoria, cabe a equipa técnica a elaboracdo de um
documento, designado por relato, que integrara todos os dados
constatados e recolhidos, durante a ac¢do de fiscalizacdo.

2. Tais dados sao compilados, incorporando toda a infor-
magdo necessaria, formando um processo que deve ser
devidamente capeado e autuado, atribuindo-se-lhe uma
numeracdo e contendo a identificacdo do Juiz Relator a
quem esta adstrito.

3. A equipa técnica deve formular um juizo de valor a
respeito de toda a informacdo e documentacao obtida, que
encaminhard, depois de devidamente autuada ao Juiz Relator
para apreciagao.

ARTIGO 20.°
(Exercicio do contraditorio e sua apreciagio)

1. A notificagdo para o exercicio do contraditério deve
conter o prazo de resposta da entidade, até ao maximo
de 20 (vinte) dias tteis.

2. A entidade deve procurar, sendo caso disso, juntar o
maximo de dados que possam justificar o que lhe ¢ imputado
no relato, contraditando, assim o seu contetdo.

3. Findo o prazo que lhe for designado para o contradi-
torio, a entidade deve enviar a sua posi¢ao, dirigida ao Juiz
Relator do processo.

4. Uma vez na posse do contraditorio, o Juiz Relator
pede a equipa técnica que emita um parecer, se for caso
disso, para melhor avaliar a situagao.

5. Nao subsistindo quaisquer dividas entre o conteudo
do contraditério ¢ o conteudo do parecer, o Juiz Relator
manda que seja emitido o competente Relatorio, nos termos
do artigo seguinte.

ARTIGO 21.°
(Relatério)

1. O relatorio a emitir pela equipa técnica deve ser o mais
claro e completo possivel, contendo todos os aspectos que
tenham sido considerados justificados e/ou nao justificados.

2. Uma vez conformado com o relatério, o Juiz Relator
manda que seja dada vista aos demais Juizes Conselheiros
da Camara respectiva e envia-o para o Ministério Publico
para que este emita um parecer no prazo de 5 dias uteis.

ARTIGO 22.°
(Parecer do Ministério Publico)

O Ministério Publico junto do Tribunal, na posse do
processo ¢ respectivo relatorio deve pronunciar-se sobre se
existe matéria para mandar suspender as actividades, os pro-
cedimentos, 0s actos ou os contratos em observagao ¢ se ha
ou ndo lugar ao apuramento de responsabilidades.

ARTIGO 23.°
(Aprovagio do relatério)

1. Recebido o parecer do Ministério Publico, o Juiz
Relator manda que seja dada vista aos demais Juizes
Conselheiros da Camara respectiva.

2. O relatério ¢ submetido ao Plenario da Camara para
obtengdo de aprovacdao mediante resolucdo, proferida no
prazo de 30 (trinta) dias.

ARTIGO 24.°
(Suspensio dos actos e contratos ndo conformes)

A deliberagdo da Camara que aprove o conteudo do rela-
torio deve conter, quando seja o caso, a ordem de suspensao
imediata das actividades, procedimentos, actos ¢ contratos
nao conformes, praticados ou omitidos pela entidade, bem
como a mengdo ao desencadeamento da competente acgdo
de responsabilidade financeira, criminal e civil e ainda da
sujei¢do da conta da entidade ao processo de verificagdo
externa.

ARTIGO 25.°
(Remessa do relatorio)

1. O relatdrio contendo as infrac¢des financeiras, deve
ser remetido para conhecimento, ao Presidente do Tribunal
de Contas, ao Ministério Publico, ao interessado e ao respec-
tivo superior hierarquico da entidade.
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2. Com o relatdrio segue uma guia para o pagamento dos
emolumentos, pela entidade.

3. Do contetdo da deliberag@o cabe recurso por parte da
entidade fiscalizada, no prazo de 8 (oito) dias, contados a
partir da data de recepgdo da notificag@o.

ARTIGO 26.°
(Apuramento de responsabilidades)

Conforme disposto no n.° 3 do artigo anterior, cabe ao
Ministério Publico, desencadear os tramites para a efectiva-
¢ao da responsabilizagdo da entidade fiscalizada.

ARTIGO 27.°
(Divulgacio do relatério no site do Tribunal)

O relatorio de auditoria, de inquérito ou de averiguagdes,
uma vez aprovado pela Camara pode ser inserido no site do
Tribunal de Contas.

SECCAO I
Inquéritos
ARTIGO 28.°
(Inquéritos)

Com as devidas adaptagdes sdo aplicaveis aos inqué-
ritos as disposigdes das sec¢Oes anteriores do presente
Regulamento.

SECCAO III

Averiguagoes

ARTIGO 29.°
(Quando tém lugar)

As averiguagdes tém lugar quando, por denuncia ou por
qualquer outro meio, chegue ao conhecimento do Tribunal,
que as entidades sujeitas a sua jurisdig@o estejam a executar
actos, contratos, programas, projectos ¢ a observar procedi-
mentos administrativos ilegais ou irregulares.

ARTIGO 30.°
(Indicagdo e credenciamento de equipas de técnicos)

1. As averiguagdes sdo desenvolvidas por equipas de téc-
nicos, indicadas conforme o disposto nos artigos 14.° ¢ 15.°
do presente Regulamento.

2. As equipas devem ser portadoras de credenciais que
as habilitem a prestar o servigo de averiguacdes, sem quais-
quer impedimentos.

3. Para o efeito previsto no niimero anterior, a entidade
a fiscalizar deve ser notificada nos termos do que dispde o
artigo 16.° deste Regulamento.

ARTIGO 31.°
(Conclusao das averiguacdes)

1. Concluida a acc¢do de averiguacdo, a equipa de téc-
nicos elabora um relato, contendo toda a constatacao feita
junto da entidade a ela sujeita, dirigido ao Juiz Relator.

2. O Juiz Relator, na posse do relato decide sobre o
arquivamento do relato ou a realizagcdo de uma auditoria a

referida entidade.

CAPITULO V
Recursos

ARTIGO 32.°
(Decisdes recorriveis)
Das decisdes proferidas em sede de fiscalizagdo conco-
mitante cabe recurso para o Plenario do Tribunal de Contas.

ARTIGO 33.°
(Apreciacio pelo Plenario)

1. A decisdo recorrida sera apresentada, para discus-
sdo, na sessdo do Plenario do Tribunal de Contas, pelo seu
Relator e submetido a votagao dos seus membros.

2. A decisao final sera notificada ao Ministério Publico e
a entidade auditada.

ARTIGO 34.°
(Trénsito em julgado e cumprimento da deciséo final)

1. A decisdo transita em julgado decorridos que sejam
15 (quinze) dias, apo6s ter sido proferida e notificada as Partes.

2. A decisdo ¢ de cumprimento imediato, devendo os
valores da multa e dos emolumentos ser pagos pelos gestor
ou gestores condenados da entidade fiscalizada.

CAPITULO VI
Disposi¢des Finais e Transitorias
ARTIGO 35.°
(Entrada em vigor)

O presente Regulamento entra em vigor na data da sua
publicagdo.

ARTIGO 36.°
(Revisao)

O presente Regulamento sera objecto de revisdo, desde
que as duas Camaras a quem se dirige estejam de acordo
e assim o deliberem, devendo as matérias objecto de revi-
sdo ser previamente aprovadas pelo Plenario do Tribunal de
Contas.

ARTIGO 37.°
(Duvidas e omissdes)

As duvidas e omissdes resultantes da interpretacdo e
aplicagdo do presente Regulamento serdo resolvidas pelo
Plenario do Tribunal de Contas.

A Juiza Conselheira Presidente, Exalgina Renée Vicente
Olavo Gamboa.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Decreto Executivo n.° 215/20
de 20 de Julho

Ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 105.° da Lei
n.° 17/16, de 7 de Outubro, que aprova a Lei de Bases do
Sistema de Educagdo e Ensino, conjugado com o consig-
nado no artigo 31.° do Decreto Presidencial n.° 254/19,
de 9 de Agosto, que aprova o Regime Juridico do Subsistema
do Ensino Técnico-Profissional;
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Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da Consti-
tui¢do da Republica de Angola, e de acordo com o estabelecido
nos n.** 3 ¢ 4 do Despacho Presidencial n.® 289/17, de 13 de
Outubro, determino:

ARTIGO 1.°
(Criacao)
E criado o curso do II Ciclo do Ensino Secundario
Técnico-Profissional na Area de Saude, denominado Estatis-
tica Aplicada a Saude.

ARTIGO 2.°
(Matriz do Curso, Plano Curricular do Curso, Listagem das Unidades
de Aprendizagens e Perfil de Saida)

A Matriz do Curso, Plano Curricular do Curso, Listagem
das Unidades de Aprendizagens e Perfil de Saida do curso
ora criado constam do anexo ao presente Diploma, dele
constituindo parte integrante.

ARTIGO 3.°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicagao.
Publique-se.

Luanda, a 1 de Julho de 2020.
A Ministra, Luisa Maria Alves Grilo.

Disciplinas

Horas Curriculares Semanais

10.” Classe | 11." Classe | 12." Classe

13.” Classe

Disciplina A

Disciplina B

Disciplina C

Disciplina D

Disciplina E

Disciplina F

Disciplina G

Disciplina H

Disciplina I

Disciplina J

Disciplina K

Disciplina L

Disciplina M

Planificagdo e Gestdo
de Satde

Projecto Tecnologico

Estagio Curricular Super-
visionado

20

Subtotal

9 12 27

28

TOTAL

32

32 32

28

2. Plano Curricular do Curso Técnico de Estatistica

Aplicada a Satde

Disciplinas Horas Curriculares Semanais
ANEXO 10.* Classe ‘ 11.% Classe ‘ 12.% Classe ‘ 13.% Classe
II Ciclo do Ensino Secundario Técnico-Profissional Componente Sociocultural
(Curso Médio Técnico) Portugués 3 3 - -
{ P , Inglés ou Francés 3 3 - -
Area de Formacao: Satude
Formagéo de Atitudes 2 } . }
1. Matriz do Curso Técnico de Estatistica Aplicada Integradoras
a Saude Educagio Fisica 2 2 -
Disciplinas Horas Curriculares Semanais Subtotal 10 8 0
10.” Classe ‘ 11.7 Classe ‘ 12.* Classe ‘ 13.” Classe Componente Cientifica
Componente Sociocultural Matemitica 4 4 . i}
Biologia 3 3
Portugués 3 3 - - ¢
Fisica 2 2 -
Inglés ou Francés 3 3 - - .
Quimica 3 3 -
Formagao de Atitudes 2 .
Integradoras - - - Informatica 4 - -
Educagio Fisica 2 2 R - Psicologia Geral - 2 -
Subtotal 10 8 } ) Subtotal 13 12 5 0
Componente Técnica, Tecnolégica e Pratica
Componente Cientifica -
— Etica na Saude e Deonto- 3
Matematica 4 4 - - logia Profissional
Biologia 3 3 - Informagdo, Educagio 3
e Comunicagdo
Fisica 2 2 - -
Anatomia e Fisiologia 3
Quimica - 3 3 - Humana ) ) .
Informatica 4 - - - Introdugio a Saude Pablica 2 - -
Psicologia Geral - - 2 - Demografia 2 - -
Subtotal 13 12 5 - Estatistica Descritiva 4 4 -
Componente Técnica, Tecnoldgica e Pratica Terminologia Médica 2 - -
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Disciplinas Horas Curriculares Semanais Disciplinas Horas Curriculares Semanais
10.” Classe | 11." Classe | 12." Classe | 13.” Classe 10.” Classe | 11." Classe | 12." Classe | 13.” Classe
Registos Sanitérios (reali- 2 Estigio de Informagdo 3
zar praticas em US 25 H) Sanitéria (4ltimo trimestre)
AlntroptAJlogia‘ e Spciolo- 4 g!ﬁg?ca@o ¢ Gestio de 4
gia Aplicada a Satde
Projecto Tecnoldgico 4
Epidemiologia 4
Est?igio Curricular super- 20
Classificagdo Internacio- 3 visionado
nal de Doengas (CID 10) Subtotal 9 12 27 28
23:3‘;};“ Informagao 4 TOTAL EY) ) 32 28
3. Listagem das Unidades de Aprendizagem do Curso Técnico de Estatistica Aplicada a Satde
Disciplinas 10.” Classe 11.* Classe 12.% Classe 13.% Classe
Componente sociocultural
1. Tratamento de Informagao 5. Texto narrativo
2. Textos narrativos orais e 6. Texto dramatico
Portugués escritos 7. Texto poético
3. Textos poéticos 8. Texto de opinido/relagdo
4. Oficina de leitura e escrita 9. Metodologia de Projecto
Quatro Temas por Ano: Quatro Temas por Ano:
1. 5.
Inglés/Francés 2. 6.
3. 7.
4. 8
Seis Temas por Ano:
1.
2.
Formagao de Atitudes (FAI) 3.
4.
5.
6.
1. Andebol 1. Andebol
2. Atletismo 2. Atletismo
3. Ginastica 3. Ginastica
4. Futebol 4. Futebol
Educagao Fisica 5. Basquetebol 5. Basquetebol
6. Desportos de Raquete 6. Desportos de Raquete
7. Voleibol 7. Voleibol
8. Patinagem 8. Patinagem
9. Actividades Ritmicas 9. Actividades Ritmicas

Componente Cientifica

. Polinémios
. Nogdes Basicas de Logica

1
2
3. Geometria Analitica no Plano
4
5

7. Introdugdo ao Calculo Dife-
rencial 1

8. Geometria no Espago

9. Introdugao ao Calculo Dife-

rencial II. Primitivas

Matematica . Trigonometria . .
10. Trigonometria ¢ Nimeros
. Fungdes e Graficos. Gene-
. Complexos
ralidades L
11. Estatistica
6. Sucessoes . . .
12. Analise Combinatoria e
Probabilidades
1. Diversidade da Biosfera Base . .
. . Codigo Genética e Sintese
Celular da Vida. Organizagio ]
. . . . Proteica
Biologia Estrutural e Diversidade no

Mundo Vivo Biomembranas

Sistemas Vivos e Energia

Transmissao da Vida

Patriménio Genético
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6. Segurancga ¢ Boas Praticas de
Uso do Computador

7. Criagdo e Manejo de Bases de
Dados (Acess, SOL).

8. SIG de Codigo Livre (Open
Source)

9. A Plataforma Moodle

10. Criag¢@o e Manutengao de

Paginas para Internet

Disciplinas 10.” Classe 11." Classe 12.% Classe 13.” Classe

1. Energia:

-Conservacdo 6. Investigag¢do a Estrutura dos

-Transformagao Atomos

-Degradagdo 7. Investigando a Estrutura das

Fisica 2. A Corrente Eléctrica em Moléculas

Regime Estacionario 8. No Mundo dos Compostos

3. Interacgdes e suas Leis Orgénicos

4. Movimento de uma Particula | 9. Troca de Energia em Reac-

Material ¢oes Quimicas

5. Mecanica dos Fluidos
1. Quantidade em Quimica 7. Ligagdes Intermoleculares e
2. Velocidades das Reacgoes Equagdo dos Gases
Quimicas e Equilibrio Quimico | 8. Extensdo das Reacgdes

Quimica 3. Estruturas das Moléculas 9. Energia ¢ Entropia em Reac-

4. Compostos Organicos ¢oes Quimicas
5. Trocas de Energias em Reac- | 10. Extensdo das Reacgdes
¢oes Quimicas 11. Energia e Entropia em Reac-
6. Estrutura de Atomos ¢oes Quimicas

1. Informatica

2. Sistemas Operativos na

Informatica: Sistema Operativo

Windows

3. Processamento de Texto

(Word)

4. Folhas de Calculo (Excel)

5. Conceitos Gerais e Utilizagdo

Informatica da Internet

Psicologia Geral

1. Apresentagao da Disciplina

2. Atengao

3. Lingua e a sua Importancia no
Processo Clinica

4. Percepcao

5. Memoria

6. O Pensamento

7. Esfera Afectiva

8. A Personalidade

Componente Técnica,

Tecnolégica e Pratica

Etica na Saude e Deontologia

Profissional

1. A Pessoa como ser Racional,
Emocional e Social

2. A Dimensao Moral do Ser
Humano

3. Etica e Direito. Os Direitos
Humanos

4. Discriminagdo e Violéncia
Social

5. A Acgao Humana e Ambiente

6. Bioética
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Disciplinas

10.” Classe

11.* Classe

12.* Classe

13.” Classe

7. Privacidade e Confidencia-
lidade

8. Autonomia e Responsabilida-
de Individual

9. Etica e Deontologia Profis-
sional

10. Os Profissionais da Carreira

de TEAS

Informagao Educagao

e Comunicagao

1. Informagao, Educagio e
Comunicagao

2. Cuidados Primarios de Satde
3. Educagao para a Saude

4. Método de Comunicagdo

Anatomia e Fisiologia Humana

1. O Ser Humano e seu Meio

2. Biologia, Anatomia e Fisiolo-
gia Humana

3. Sistemas e Aparelhos

4. Saude Sexual e Reprodutiva

Introdugdo a Satde Publica

1. Saude Publica

2. Medicina Preventiva e Pro-
mogao de Satde. Os Cuidados
Primarios de Saude (CPS)

3. Ciéncias Basicas da Saude
Publica

4. Sistema Nacional de Saude
Angola

5. Os Planos Nacionais de
Desenvolvimento Sanitario
(PNDS) ¢ os Programas de

Satide em Angola

Demografia

1. Conceitos Basicos

2. Composigao Populacional:
Sexo e Idade; localizagdo,
Escolaridade

3. Perspectivas Analiticas sobre

as Populagdes

Estatistica Descritiva

1. Introdug@o a Estatistica
2. Distribui¢do de Frequéncias

3. Parametros Estatisticos

4. Ntameros Indices
5. Séries Temporais
6. Inferéncia Estatistica

7. Anélise de Dados em SPSS

Terminologia Médica

1. Terminologia Médica
2. Patologia
3. Principais Doengas, Causas e

Terminologia Associada

Registos Sanitarios (realizar

praticas em US 25 H)

1. Os Instrumentos ou Formulé-
rios de Recolha de Dados

2. Historia Clinica

3. Registo de Pacientes na
Consulta Externa

4. Registos de Admissdo e
Internamento

5. Registos Secundarios

6. Registo de Partos ¢ Nasci-

mentos
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DIARIO DA REPUBLICA

Disciplinas

10.” Classe

11.* Classe

12.* Classe

13.” Classe

Antropologia e Sociologia

Aplicada a Saude

1. As Ciéncias Sociais e a sua
Contribui¢do a Saude Publica
2. A Cultura e a sua Relacdo
com a Saude

3. As relagdes de Parentesco.
Familia

4. Género e Saude

Epidemiologia

1. Epidemiologia: Historia e

Fundamentos

2. Saude e Doenga

3. Medidas de Frequéncia da
Doenga

4. O Método Epidemiologico

5. Vigilancia Epidemioléogica

Classifica¢do Internacional de

Doengas (CID 10)

1. Nomenclatura e Classificagdo
2. Classificagdo Internacional de
Doengas (CID)

3. Estrutura Basica e Principios
da (CID)

4. Utilizagao da CID

5. A Classificagdo da Mortalida-
de e Morbilidade

6. Apresentagao Estatistica

Sistema de Informagao

Sanitaria

1. Politica Nacional de Infor-
magao

2. Introdugdo ao SIS

3. Especificidades do SIS

4. Instrumentos de Registo de
Dados

5. Actividades do SIS: Registo/
Recolha e Agregacao de Dados
6. Etica e Confidencialidade da

Informagao

Estagio de Informagdo Sanita-

ria (ltimo trimestre)

5. Interpretagdo dos Dados e
Disseminagdo da Informagao
6. Principais Aplicativos In-
formaticos em Uso no SIS:
Unidade

7.0DISH I

Planificagdo e Gestdo de Saude

1. A Politica Nacional de Saude.
Parte de este tema foi tratada na
disciplina de Saude Piblica

2. Processo de Planificagdo e
Gestao

3. Monitoria e Avaliagdo (M&A)
dos Sistemas, Programas e

Servigos de Satde

Projecto Tecnologico

1. Disciplina do Projecto Tec-
nologico

2. Etapas para a concretizagao
do Projecto

3. Prova de aptiddo profissional

e conclusdo do curso

Estagio Curricular Supervi-

sionado

Sera realizada nas unidades

sanitarias
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4. Perfil de Saida do Técnico de Estatistica Aplicada d) Proporcionar informagdo fidedigna as autoridades
a Saude governamentais, gestores de instituigdes e o0s
O Técnico de Estatistica Aplicada a Saude sera capaz de: demais usudrios;
a) Aplicar e preservar o cumprimento das normas e) Participar na organizacdo de estabelecimentos de
estabelecidas para o registo de informagdo a assisténcia sanitaria;
tempo e forma; /) Participar em projectos de investigagao em saude;
b) Assegurar a qualidade da informagdo, sua confiabi- g) Promover capacitagdo permanente nas distintas
lidade e consisténcia; etapas do processo;
¢) Supervisionar ¢ avaliar as distintas etapas da pro- h) Assegurar o segredo profissional;
duc¢do da informacio; i) Assegurar a eficiéncia do Sistema de Informacao
em Saude (SIS).

A Ministra, Luisa Maria Alves Grilo.
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